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1. Istaigos socialinis kontekstas.

,Nemuno“ mokykloje-daugiafunkciniame centre 2016-2017 m. m. ugdomi 295
mokiniai.

21 mokinys (10,34 proc.) auga daugiavaikése Seimose (2015-2016 m. m. buvo 22
mokiniai (7,11 proc.).

14 mokiniy (6,89 proc.) auga neformaliose Seimose (2015-2016 m. m. buvo 14 vaiky
(4,53 proc.).

Mokykloje yra 18 mokiniy (8,86 proc.), kuriuos augina vieniSos mamos arba tévai
(2015-2016 m. m. buvo 24 vaikai ( 7,76 proc.).

4 mokiniams (1,97 proc.) skirta oficiali globa (2015-2016 m. m. buvo 2 vaikai (0,64
proc.).

16 mokiniy (7,88 proc.) turi elgesio problemy (2015-2016 m. m. buvo 17 vaiky ( 5,5
proc.).

Nemokamg maitinimg gauna 42 mokiniai (18,83 proc.). IS jy: prieSmokyklinio ugdymo
grupés — 3 mokiniai, 1-4 klasiy — 17 mokiniy, 5-9 klasiy — 22 mokiniai. (2015-2016 m. m.
nemokamg maitinimg gavo 53 mokiniai). Nemokamga maitinimg gaunanciy mokiniy skai¢ius

sumazejo 11 mokiniy, t. y. 7,92 proc.

2. Mokiniy skaiciaus jstaigoje kaita.

2015 m. 2016 m.

Mokiniy skaiciaus kaita skaicius procentas skaicius procentas

309 -8,7 295 -4,75

Vidutinis mokiniy skaicius klaséje 16,8 20,6
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Mokiniy skai¢iaus vidurkio kaita 1-4, 5-8, 9-10 klasése.

Klasiy grupés 2015-2016 m. m. 2016-2017 m. m.
norma faktas norma faktas
Ikimokyklinés gr. 15ir 20 15ir 4x18,75 15ir 20 15ir 4x19,33
Priesmokykliné gr. - - 20 20
1-4 kl. 22 16,9 22 22
5-8 kl. 25 17,7 25 19,86
9-10 kI. - - 25 15

3. Igijusiy vidurinj ir pagrindinj iSsilavinimg mokiniy dalis.

Mokslo metai

2014-2015 m. m.

2015-2016 m. m.

Baigé pagrindinio ugdymo
programg mokykloje

100 %

100 %

4. Mokiniy, ugdomy pagal neformaliojo Svietimo programas, dalis.

Mokiniy skai¢ius mokykloje 1-9 klasése — 203 mokiniai.

Socialiai remtiny mokiniy skai¢ius mokykloje — 37 mokiniai (18,2 proc.).

I$ viso mokiniy, uzimty neformaliojo ugdymo veikla, skai¢ius — 155 mokiniai (51,7

proc.).

Mokiniy, nedalyvaujanéiy jokioje neformaliojo ugdymo veikloje, skai¢ius — 48

mokiniai (23,6 proc.). I$ jy: socialiai remtini — 14 mokiniy (6,9 proc.).

Is viso mokyklos bireliuose neformalaus ugdymo uzsiémimus lankanciy mokiniy

skaicius — 102 mokiniai (50,2 proc.). I$ jy: socialiai remtini — 15 mokiniy (7,4 proc.).

I§ viso mokiniy, uzimty neformalaus ugdymo veikla tik uz mokyklos riby, skai¢ius — 53

mokiniai (26,1 proc.) i$ jy: socialiai remtini 8 mokiniai (3,9 proc.).

5. Mokiniy lankomumo duomenys.

Mokslo metai I$ viso I$ viso Dél ligos Pateisintos | Nepateisintos
mokiniy praleista del kity
priezasCiy
2013-2014 m. m. 325 21321 10092 4493 6736
2014-2015 m. m. 271 15404 9235 3431 2732
2015-2016 m. m. 309 10419 6421 1897 1407




6. Mokytoju skaiciaus kaita, mokytojy, turiniy pedagogine ir dalykine
kvalifikacija, dalis.

Mokykloje-daugiafunkciame centre 2015 metais dirbo 39 pedagoginiai darbuotojai.
2016 m. dirba 42 pedagoginiai darbuotojai (skai¢ius padidéjo dél ilgg laika dviejy serganciy
mokytojy pavadavimui priimty mokytojy bei 1 mokytojo esancios vaiko auginimo atostogose
pavadavimo).

Mokykloje-daugiafunkciame centre 2016 m. dirba trys administracijos darbuotojai:
direktorius ir 2 direktoriaus pavaduotojai ugdymui, taip pat — 42 pedagoginiai darbuotojai.

I$ jy: pradinio ir pagrindinio ugdymo koncentruose dirba 2 ekspertai, 20 mokytojy
metodininky, 8 vyresnieji mokytojai, 2 neatestuoti pedagogai (socialiné pedagogé, psichologe), 1
bibliotekos-infiormacinio centro vedéja.

Ikimokyklino ugdymo skyriuje dirba 1 metodininkas, meninio ugdymo pedagogas, 1
vyresnysis auklétojas, 4 neatestuoti auklétojai, 1 vyresnysis kiino kultiiros pedagogas, 1 meninio
ugdymo (muzikos) pedagogas, 1 neformalaus $vietimo (Sokiy) mokytojas (studentas).

7. Zemés panaudos sutartis.

Zemeés sklypo panaudos sutartis sudaryta 2012 m. vasario 1 d., sutarties Nr. 8 SUM-4
(nekilnojamo turto registre jregistruota 2012 m. vasario 8 d.) ir 2015 m. balandzio 14 d., sutarties
Nr. 8 SUM-31.

Istaigai perduotas savivaldybés ilgalaikis materialusis turtas valdyti, naudoti ir
disponuoti patikéjimo teise 2005 m. liepos 13 d. perdavimo ir priémimo aktu.

Atvira krepSinio aikstelé jteisinta ir nekilnojamo turto registre registruota 2012 m.
lapkric¢io 16 d.

8. Higienos pasas (abiejy pastaty — yra).

Mokyklos-daugiafunkcio centro pastato A. ir J. Gravrogky g. 9 higienos pasas Nr. 9-
0603(6) isduotas 2014 m. rugpjucio 4 d. ir galioja neterminuotai, Mokyklos-daugiafunkcio
centro pastato A. ir J. Gravrogky g. 13 higienos pasas Nr. 9-0895(6) iSduotas 2014 m. lapkri¢io

21 d. ir galioja neterminuotai.

9. Energetinis auditas atliktas 2001 metais.



Il SKYRIUS
PRAEJUSIU METU SITUACIJOS ANALIZE

ISorés 1éSy pritraukimo tendencijos ir finansiniy prioritety realizacija

Finansavimo $altinis Skirta 1ésy | Panaudota Atlikti darbai
(Eur.) (Eur.)
Valstybiniy funkcijy 366600 366600 Darbo uzmokestis ir socialinis
vykdymo programa draudimas - 360600 Eur;
Vadovéliai - 3300 Eur.;
Kvalifikacijos kélimas - 1800
Eur,;
Kitos paslaugos - 900 Eur.
Savivaldybés finansuojamy 348700 348700 Darbo uzmokestis ir socialinis
jstaigy veiklos programa draudimas - 188200 Eur.;
Komunalinés paslaugos - 48100
Eur.;
Prekiy jsigijimas - 20800 Eur.;
Kitos paslaugos - 6700 Eur.;
Patalyne - 700 Eur.;
Maisto gamybos islaidos - 3900
Eur,;
Remontas - 79900 Eur;
Pavez¢jimo paslaugos - 100
Eur.;
Kvalifikacijos kélimas - 300
Eur.
Labdaros ir paramos léSos 1500 1252 Inventoriaus jsigijimas - 1252
Eur.
2 % pajamy léSos 3256 1014 Inventoriaus jsigijimas- 90 Eur.;
Kitos paslaugos - 824 Eur,
Specialiosios programos 54300 27320 Komunalinés paslaugos - 100
vykdymo 1éSos Eur.
Socialinio draudimo jmokos - 8
Eur.;
Prekiy jsigijimas - 3622 Eur.;
Kitos paslaugos - 23590 Eur.
Savivaldybés 1éSos 400 400 Dieniné¢ vaiky vasaros stovykla
Nemunietis“ - 400 Eur.
Labdaros ir paramos léSos 1500 1252 Inventoriaus jsigijimas - 1252
Eur.
Specialioji tiksliné dotacija 6100 6100 Darbo uzmokestis ir socialinis

minimalios algos kélimui

draudimas -6100 Eur.




Informacija apie jstaigos valdomo pastato fizine bukle

Statinio daliy ir inZinerinés jrangos biiklés jvertinimas (2016 m. statinio kasmetinés apZitiros duomenimis)
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Santrumpos: NR — nereikalingas remontas, P — reikalingas paprastasis remontas, K — reikalingas kapitalinis remontas, AB — avariné buklé, AK — atliktas kapitalinis remontas, AP— atliktas
paprastasis remontas.
pastabos:
1. Kiekvienais metais statinio daliy ir inZinerinés jrangos buiklé vertinama atsizvelgiant j statinio kasmetinés apzitiros rezultatus.
2. [staiga naudojamo pastato techning prieziiirg vykdo statybes teisés akty nustatyta tvarka.
3. Statinio daliy ir inZinerinés jrangos biiklés jvertinimo duomenys ir kasmetinés apzitiros akte numatytos priemonés statinio fizinei biiklei ir aplinkos higieninei buiklei gerinti
turi biiti pagrindas rengiant turto priezidiros ir remonto programa, planuojant statinio ir jo inzinerinés jrangos remonto ar rekonstrukcijos darbus ir jy finansavimg.



Tiksly jgyvendinimo laipsnis pagal prognozuotus laukiamus rezultatus

Tikslas

Minimalus lauktas
rezultatas

Istaigos pasiektas
realus rezultatas

Maksimalus lauktas
rezultatas

1 tikslas — tobulinti
ugdymo kokybe,
tobulinant pamokos
vadyba derinant
mokymo nuostatas ir
budus.

Laikiamas rezultatas —
pamokos kokybés
gerinimas taikant
bendradarbiavimo
strategijas ir aktyvius
mokymosi metodus
pamokoje, perteikiant
déstomo dalyko turinj
ugdantj atsakomybe uz
mokyma(si).

30 % mokytojy
pamokose taikys
aktyvaus mokymosi,
1 bendradarbiavimag
jtraukiancius
metodus, taikys
refleksija bei
griztamojo rysio

45 % mokytojy
pamokose taiké
aktyvaus mokymosi,
1 bendradarbiavima
jtraukiancius
metodus, bei
griztamoji rysio
strategijas, vykdé

50 % mokytojy
pamokose taikys
aktyvaus mokymosi
1 bendradarbiavimag
jtraukiancius
metodus, taikys
refleksija bei
griztamojo rysio

strategijas, vykdys refleksija. strategijas, vykdys
gerosios patirties Gergja patirtj Sioje gerosios patirties
sklaidg mokykloje ir | srityje skleidé¢ 30 % | sklaidg mokykloje
uz jos riby. mokytojy mokykloje, | ir uz jos riby.

3 % — uz mokyklos

riby.
10 % mokiniy 10 % mokiniy 30 % mokiniy,

dirbami jvairaus
sastato grupémis ir
individualiu tempu
pasiekia geresniy
ugdymosi rezultaty.

dirbami jvairaus
sastato grupémis ir
individualiu tempu
pasiekia geresniy
ugdymosi rezultaty.

dirbami jvairaus
sastato grupémis ir
individualiu tempu
pasiekia geresniy
ugdymosi rezultaty.

Patobulintas i$mokimo
stebéjimas ir
vertinimas, mokytojai ir
mokiniai tikslingai
taiko griZztamajj rysj,
sukurta pozityvi,
lanksti, mokiniy
skatinimo

pamokoje sistema.

40 % stebéty pamoky
fiksuotas pageréjes
1Smokimo steb¢jimas,
mokytojai ir mokiniai
tikslingai taiko
griztamajj rysj,
taikoma pozityvi,
lanksti, mokiniy
skatinimo pamokoje
sistema.

IS 23 stebéty — 41 %
pamoky fiksuotas
pageréjes iSmokimo
stebéjimas,
mokytojai mokiniai
taiko grjztamajj rysj.
Kartais taikoma
mokiniy skatinimo
pamokoje sistema.

75 % stebéty
pamoky fiksuotas
pageréjes iSmokimo
stebéjimas,
tikslingai taikomas
griztamasis rysys.
Taikoma pozityvi,
lanksti, mokiniy
skatinimo
pamokoje, sistema.

Mokiniai planuoja ir
Isivertina asmening
pazanga.

50 % mokiniy
planuos ir jsivertins
asmening pazanga.

65 % mokiniy
planuoja ir jsivertina
asmening pazanga.

85 % mokiniy
planuos ir jsivertins
asmening pazanga.

Tinkamas uzduociy
derinimas ir
pritaikymas
individualiy jvairiy
gebéjimy mokiniams;
diferencijuotos ir
individualizuotos
uzduotys.

30 % pamoky bus
diferencijuojamos,
individualizuojamos,
derinamos ir
pritaikomos uzduotys
Jvairiy gebéjimy
mokiniams
atsizvelgiant |
mokiniy mokymosi
stiliy ir mokymosi
tempa.

30 % pamoky
diferencijuojamos,
individualizuojamos,
derinamos ir
pritaikomos uzduotys
Jvairiy gebéjimy
mokiniams,
atsizvelgiant |
mokiniy mokymosi
stiliy ir mokymosi
tempa.

50 % pamoky bus
diferencijuojamos,
individualizuojamos
derinamos ir
pritaikomos
uzduotys jvairiy
gebejimy
mokiniams,
atsizvelgiant |
mokiniy mokymosi
stiliy ir mokymosi
tempa.




35 % mokiniy gali Pagrindiniy 50 % mokiniy gali
atlikti uzduotis be mokomyjy dalyky atlikti uzduotis be
mokytojo pagalbos. pamokose apie 50 % | mokytojo pagalbos.
mokiniy gali atlikti
uzduotis be mokytojo
pagalbos.
70 % procenty
55% mokytojy 70 % mokytojy mokytojy ves
ves dviejy-trijy vedé dviejy-trijy dviejy-trijy
mokomuyjy dalyky mokomyjy dalyky mokomyjy
integruotas pamokas. | integruotas pamokas. | integruotas
pamokas.
Ugdymo tobulinimas Daugumos 4-y ir 8-y | 4-y kl. 31 % mokiniy | 10 % 4-y ir 8-y
naudojantis vidiniais ir | klasiy mokiniy standartizuoty testy | klasiy mokiniy
1Soriniais mokiniy standartizuoty testy rezultatai standartizuoty testy
pasiekimais. rezultatai atitinka auksStesni uzZ mokinio | rezultatai aukstesni
Analizuojami ir mokinio trimestro trimestro pasiekimy | uz mokinio

lyginami standartizuoty
testy pasiekimy
rezultatai leis
tikslingiau koreguoti ir
tobulinti ugdymo
procesa.

pasiekimus
rezultatus.

4-y klasiy mokiniy
skaitymo suvokimo
rezultatai atitinka

miesto pagrindiniy

rezultatus:

lietuviy k. — 23 %);
matematikos — 51 %;
pasaulio paz. — 23 %.

8-y klasiy 13 %
mokiniy
standartizuoty testy
rezultatai aukstesni
uz trimestro
pasiekimy rezultatus.

4-y klasiy

mokiniy skaitymo
suvokimo rezultatai
aukstesni uz miesto

trimestro pasiekimy
rezultatus.

4-y klasiy

mokiniy skaitymo
suvokimo rezultatai
aukstesni uz miesto

mokykly vidurkio pagrindiniy mokykly | pagrindiniy
rezultatus. vidurkio rezultatus. mokykly vidurkio
(22,7%). rezultatus.

Ikimokyklinio ugdymo | 75 % ugdytiniy tévy | 90 % ugdytiniy tévy | 90 % ugdytiniy tévy
ugdytiniy tévai itraukti ] ugdymo itraukti ] ugdymo itraukti ] ugdymo
susipazing ir dalyvauja | procesa, geba kartu procesa, geba kartu procesa, geba kartu
ugdymo proceso su pedagogais padéti | su pedagogais padéti | su pedagogais
tobulinime ir ugdymo vaikui ugdyt(is) vaikui ugdyt(is) padéti vaikui
vertinime. reikiamas reikiamas ugdyt(is) reikiamas

kompetencijas. kompetencijas. kompetencijas.

Pradinio ir pagrindinio
ugdymo skyriy
ugdytiniy tévai
susipazing ir dalyvauja
ugdymo proceso
planavimo tobulinime ir
ugdymo vertinime bei
Jsivertinime.

60 % pradinio ir
pagrindinio ugdymo
skyriy ugdytiniy
pazanga atitinka tévy
ir mokiniy planuotus
ugdymo(si) pazangos
lukescius.

80 % pradinio ir
pagrindinio ugdymo
skyriy ugdytiniy
pazanga atitinka tévy
ir mokiniy planuotus
ugdymo(si) pazangos
lukescius.

80 % pradinio ir
pagrindinio ugdymo
skyriy ugdytiniy
pazanga atitinka
tévy ir mokiniy
planuotus
ugdymo(si)
pazangos liikescCius.




Komentaras:

Pamokos kokybés gerinimas taikant bendradarbiavimo strategijas ir aktyvius mokymosi
metodus pamokoje — pasiektas virsijantis minimaly planuotas rezultatas.

Tinkamas uzduociy derinimas ir pritaikymas individualiy jvairiy gebéjimy mokiniams —
pasiektas minimalus planuotas rezultatas.

Planuota standartizuotuose testuose dalyvavusiy 4-y ir 8-y mokiniy pazanga — pasiektas
maksimalus planuotas rezultatas.

Igyvendinant 1 tikslo uzdavinius, vykdytos visos planuotos priemonés, kurios prisidéjo prie
pamokos strategijy, ugdymosi proceso ir ugdymo(si) pazangos tobulinimo teigiamy pokyciy —
pasiektas maksimalus planuotas rezultatas.

Patobulintas iSmokimo stebéjimas ir vertinimas, mokytojai ir mokiniai taiko griztamajj rysj,
sukurta mokiniy skatinimo pamokoje sistema.

Standartizuoty testy rezultatai: 4-ty klasiy standartizuoty testy patikroje dalyvavo 29 mokiniai.
Lietuviy kalbos standartizuoty testy jvertinimai 7 mokiniy (23 proc.) aukstesni uz metinio
trimestro jvertinimus. Matematikos standartizuoty testy jvertinimai 13-0S mokiniy (41 proc.)
aukStesni uz metinio trimestro jvertinimus. Mokyklos skaitymo pasiekimy rezultatai 22,7
proc. aukstesni uz miesto pagrindiniy mokykly rezultatus (mokyklos — 61,2 proc., miesto —
38,5 proc.).

Standartizuoty testy pasaulio pazinimo rezultatai i§ dalyvavusiy 28 mokiniy, 10-ies mokiniy
jvertinimai aukstesni uz metinio trimestro jvertinimus (35 proc. 8-y klasiy standartizuoty testy
rezultatai: 15 mokiniy standartizuoty testy jvertinimai aukStesni uz metinio trimestro lietuviy
kalbos, matematikos, dalyky jvertinimus. Lietuviy kalbos metinio trimestro vidurkis — 33,3
proc., standartizuoty testy skaitymo vidurkis — 61,2 proc., raSymo — 66,9 proc. Matematikos
metinio trimestro vidurkis — 33,5 proc., standartizuoty testy — 47,8 proc.

Metodingje taryboje atliktas pirminis struktiiruotas padéties jsivertinimas apie mokytojy
taikomy bendradarbiavimo metody turimg patirt] ir taikymo efektyvuma. Mety pabaigoje,
ugdomosios priezitiros metu nustatyta, kad aktyviy bendradarbiavimo metody taikymo lygio
pamokose nepakankamai efektyvus. Laukta aktyvesné mokytojy veikla dalinantis patirtimi ir
parengta metodiné medziaga bei skleidziama geroji patirtis mokykloje ir uz jos riby. Tesime
aktyviy bendradarbiavimo metody taikyma pamokose, bei tobulinsime sekanciais metais.
Mokykloje sukurta ir kasmet tobulinama ir diegiama mokyklos mokiniy asmeninés pazangos
steb¢jimo ir analizés sistema, jgalinanti efektyviau stebéti kiekvieno mokinio asmeninés
pazangos kaitg. Nuo Siy mokslo mety pradZios, mokiniai savo asmening pazangg planuoja
numatydami trimestro paZymj ir jsivertindami savo pasirengima kontroliniam darbui,
prognozuodami vertinimo balg. Mokykloje kasmet atlieckamas apibendrintas tyrimas dél
individualiy mokiniy mokymosi pasiekimy lygiy poky¢iy pagal mokinj, klases ir
mokomuosius dalykus. Siy mokslo mety pradZioje po vykdyty diagnostiniy testy, mokiniai
kartu su mokytojais atliko savo klaidy analizg ir numaté bidus, kaip $alins mokymosi spragas.
Mokytojai susitarimus dél tobulinimo pristaté ir aptar¢ direkcinés tarybos posédziuose, kurie
buvo organizuoti trimis srautais spalio-lapkri¢io mén. Metodinése grupése susitarta daugiau
laiko pamokoje skirti i§samesnei kontroliniy darby analizei ir aptarimui pamokoje.
Tobulindami kompetencijas ugdymo turinio diferencijavimo srityje, rengiant ir pritaikant
ugdymo turinj jvairiy gebéjimy mokiniams visi pedagogai kelé kvalifikacijg lektores A.
Sarskuvienés vedamame seminare — ,,Mokymosi pagalbos teikimas pamokose*.

Mokytojai tikslingai susiplanavo ir noriai vedé planuotas dviejy-trijy mokomyjy dalyky
pamokas. Didelé dalis mokiniy anketinéje apklausoje jas vertino kaip jdomias, naudingas,
veiksmingas.

1 tikslo jgyvendinimas, atsiZvelgiant j suplanuoty liikes¢iy jgyvendinima vertinamas —

gerail.




Tikslas Minimalus lauktas Istaigos pasiektas Maksimalus lauktas
rezultatas realus rezultatas rezultatas

2 tikslas — kurti 50 % mokiniy ir tévy | 97 % mokiniy ir tévy | 85 % mokiniy ir tévy
mokymui(si) palanky | teigiamai vertina teigiamai vertina teigiamai vertina
klasés bei mokyklos teikiamg savalaike mokykloje dirbané¢iy | mokykloje dirbanciy
mikroklimatg teikiant | mokykloje dirbanc¢iy | specialisty pagalba. | specialisty pagalba.
savalaikj kompleksinj | specialisty pagalba
Svietimo pagalbos padedant mokytis,

teikimg, efektyvinant
psichologinés ir
mokymaosi pagalbos
teikima.

uztikrinant fizinj ir
emocinj saugumag.

Specialisty komandos,
dalyky, klasés vadovy
ir mokytojy
organizuojamos
diskusijos, renginiai ir
akcijos mokiniams ir
tévams.

60 % mokiniy teigia,
jog noriai dalyvauja
mokykloje
organizuojamose
akcijose, viktorinose,
konkursuose,
paskaitose-
praktikumuose,
projektingje veikloje.

89 % mokiniy

teigia, jog noriai
dalyvauja mokykloje
organizuojamose
akcijose, viktorinose,
konkursuose,
paskaitose-
praktikumuose,
projektingje veikloje.

85 % mokiniy

teigia, jog noriai
dalyvauja mokykloje
organizuojamose
akcijose, viktorinose,
konkursuose,
paskaitose-
praktikumuose,
projektingje veikloje.

Saugios fizinés
emocings ir
psichologines aplinkos
sudarymas mokykloje
mokiniams ir
pedagogams.

20 % padid¢jes
mokiniy, i§ kuriy
nesity¢iojama,
skaiCius

(kasmet atliekamoje
NMVA tévy ir
mokiniy apklausoje).

30 % mokiniy teigia,
kad mokykloje
taikomos poveikio
priemonés padeda

30% padidéjes
mokiniy, i§ kuriy
nesity¢iojama,
skaiCius

(kasmet atliekamoje
NMVA tévy ir
mokiniy apklausoje).

65% mokiniy teigia,
kad mokykloje
taikomos poveikio
priemonés padeda

30% padidéjes
mokiniy, i§ kuriy
nesity¢iojama,
skaiCius

(kasmet atliekamoje
NMVA tévy ir
mokiniy apklausoje).

60 % mokiniy teigia,
kad mokykloje
taikomos poveikio
priemonés padeda

klaséje ir mokykloje klaséje ir mokykloje | klaséje ir mokykloje

jaustis emociskai jaustis emociskai jaustis emociskai

saugesniam. saugesniam. saugesniam.
Svietimo ir mokymosi | 30 % mokiniy teigia, | 48 % mokiniy 50 % mokiniy
pagalbos kad mokykloje teigia, kad teigia, kad

veiksmingumas,
efektyviai teikiama
pagalba atitinka
mokiniy likescius.

taikomos poveikio
priemonés padeda

mokykloje taikomos
poveikio priemonés

mokykloje taikomos
poveikio priemonés

klaséje ir mokykloje padeda klas¢je ir padeda klas¢je ir

jaustis emociskai mokykloje jaustis mokykloje jaustis

saugesniam. emociskai emociskai
saugesniam. saugesniam.

10 % padidéjes 17 % padidéjes 15 % padidéjes

specialisty teikiamos
pagalbos uzsiémimy
lankomumas.

60 % specialiyjy
ugdymosi poreikiy
turinéiy mokiniy
tenkinami specialisty
pagalbos teikimo

specialisty teikiamos
pagalbos uzsiémimy
lankomumas.

98 % specialiyjy
ugdymosi poreikiy
turinéiy mokiniy
tenkinami specialisty
pagalbos teikimo

specialisty teikiamos
pagalbos uzsiémimy
lankomumas.

95 % specialiyjy
ugdymosi poreikiy
turinéiy mokiniy
tenkinami specialisty
pagalbos teikimo
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poreikiai. poreikiai. poreikiai.

50 % mokiniy 97 % mokiniy gauna | 85 % mokiniy gauna
gauna savalaike savalaike mokymosi | savalaike mokymosi
mokymosi pagalba pagalba pamokose, pagalba pamokose,
pamokose, po pamoky | po pamoky ar po pamoky ar

ar nuotoliniu bidu. nuotoliniu buidu. nuotoliniu biidu.

Komentaras:

Igyvendinant 2 tikslg pasiektas maksimalus planuotas laukiamas rezultatas.

Mokykloje (pagal PPT rekomenduotas ugdymosi poreikius atitinkan¢ias programas ugdomi 10
specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy, 55 mokiniams teikiama logopediné pagalba.
2016 metais mokykloje suformuota visa specialisty komanda. Isteigtas psichologo etatas (0,5
etatas), pradéjo dirbti du mokytojo pagalbininkai (po 0,5 etato). Jie padeda uztikrinti
efektyvesne pagalbg 1-oje ir 2-oje klasése ugdomiems mokiniams, turintiems elgesio ir
emocijy sutrikimy. Mokykloje sukurta ir diegiama SUP turintiems mokiniams efektyvi
mokymosi pazangos steb¢jimo sistema. Vadovaujantis mokyklos UP, specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems mokiniams rengiami individualiis planai, kuriuose derinami mokinio-
mokytojo ir tévy likeséiai bei numatomi jsipareigojimai. Jie aptariami ir esant reikalui
koreguojamo du kartus metuose.

Specialistai turi savo kabinetus, kurie pritaikyti mokiniy reikméms tenkinti. Stebétuose
logopedés ir specialiosios pedagogés uzsiémimuose fiksuotas kryptingas ir efektyvus pagalbos
mokiniams teikimas. Ugdymo procese tikslingai ir veiksmingai naudotos metodinés
priemongs, kompiuterinés mokomosios programos.

Specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ir j stebimy mokiniy sarasg jtrauktiems
mokiniams, kurie nedaro reikiamos paZangos, pasiekimai ir asmeniné pazanga karta per savaite
aptariama VGK darbo grupés pasitarimuose, inicijuojamas pagalbos teikimas Siems
mokiniams.

Specialistai s€kmingai dirba komandoje ir jvairiose kiirybinése grupése su mokytojais, klasés
auklétojais mokiniy taryba, organizuojant renginius, akcijas, viktorinas (per metus mokiniams
pravesta 18 renginiy).

Mokyklos specialisty atlikty tyrimy iSvadomis naudojamasi ieSkant budy, kaip sumazinti
patyCias patirian¢iy vaiky skai¢iy mokykloje. Kasmet tiriamos paty¢iy masto tendencijos
anketuojant tévus ir mokinius, bei analizuojant konkrecius paty¢iy atvejus. 2016 mety gruodzio
ménesj atliktos anketinés apklausos duomenimis 28 proc. tévy teigé, kad jy vaikai patyré
bendraamziy paty¢ias. Didesnj paty¢iy skaiciy jvardija mokiniai. 53 procentai mokiniy, teigé
patyre jvairaus pobudzio patyCias. 6 ir 7 klasése tikslinei grupei pravesti pykcio valdymo
uzsiemimai. Mokyklos specialisty parengtg ilgalaike paty¢iy mazinimo programg planuojame
mokykloje vykdyti po 2017 m. sausio mén.

Psichologg, kartu su socialine pedagoge atliko ir dalyvavo darbo grupése analizuojant tyrimy
rezultatus, juos pristatant bendruomenei: tévams ir mokiniams. Teiké pasitilymus rengiant
planus veiklos tobulinimui. Atlikti tyrimai: ,,1-0s ir 5-os klasés mokiniy adaptacijos 2016-2017
m. m. tyrimas“; ,,Mokiniy savijautos klaséje tyrimas”; ,Klasés termometras® 5-6 klasése
(2016 m. pavasarj); NMVA 2016 mokiniy ir tévy apklausos. Rezultaty analizé ir
rekomendacijos pateiktos klasiy auklétojoms. Tévai ir mokiniai noriai dalyvauja individualiose
ir grupinése pagalbos mokiniui specialisty organizuojamos konsultacijose, kurios prisideda
prie mokiniy emocinio klimato gerinimo.

Socialinio pedagogo pravestos 95 konsultacijos. IS jy 21 kartu su mokinio tévais.

Psichologo pravestos 63 individualios konsultacijos. IS jy: 40 SUP turintiems mokiniams, 2
SUP turintiems mokiniams ir jy tévams konsultacijos, 17 mokiniy ir 4 jy tévy konsultacijos.
Pravesta 11 individualiy pokalbiy su vaikais, 20 pokalbiy su mokytojomis, 16 grupiniy
pokalbiy su vaikais, 6 integruotos veiklos klasés valandéliy metu ,,PatyCios* (po vieng 5-9
klasiy mokiniams) ir 3 integruotos veiklos ,,Klasés pliusai ir minusai“ (5-okams, 6-okams ir 9-
okams).
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2 tikslo jgyvendinimas, atsiZvelgiant j suplanuoty liikes¢iy jgyvendinima ,,Pagalbos
mokiniui specialisty (psichologo, logopedo, spec. pedagogo) veikla ugdant specialiuju

ugdymosi poreikiy mokinius mokykloje“ yra paveiki, vertinamas — labai gerai.

Tikslas Minimalus lauktas [staigos pasiektas Maksimalus
rezultatas realus rezultatas lauktas rezultatas

3 tikslas — efektyvinti 50 % ugdytiniy Seimy | 75 % tévy ugdytiniy | 70 % ugdytiniy
mokyklos jtraukti j edukacinius, | Seimy jtraukti j Seimy jtraukti j
bendruomenés nariy, kultGrinius-meninius | edukacinius, edukacinius,
jtraukiant ir renginius vykstanéius | kultGrinius-meninius | kultirinius-
ikimokyklinio ugdymo | mokykloje. renginius vykstanc¢ius | meninius renginius
skyriaus ugdytiniy mokykloje. vykstanc¢ius
Seimas, 98 %- ikimokyklinio | mokykloje.
bendradarbiavimag ugdymo skyriuje
puoseléjant sengsias ir
kuriant naujasias
Siuolaikiskas tradicijas.
Tévy ir mokiniy 10% jgyvendinta 50 % jgyvendinta 30% jgyvendinta
pateiktos ir daugiau tévy daugiau tévy daugiau tévy
1gyvendintos pasitlymy ugdymo pasitlymy ugdymo pasitlymy ugdymo
iniciatyvos ugdymo proceso proceso proceso
proceso organizavimui | organizavimui ir organizavimui ir organizavimui ir
ir tobulinimui. tobulinimui. tobulinimui. tobulinimui.

Naujos edukacinés
erdvés sudaro sglygas
turiningam poilsiui ir
bendravimui, gerina
mokiniy sauguma.

30 % mokiniy jausis
saugesni ir uzimti
naujai jrengtose
poilsio zonose.

85 % mokiniy
jauciasi saugis ir
uzimti naujai
jrengtose poilsio
Z0Nnose.

50 % mokiniy
jausis saugis ir
uzimti naujai
jrengtose poilsio
Z0Nnose.

Pager¢jes mokyklos 5% padidéjes Mokiniy skaicius 7 % padidéjes
jvaizdis ir sekmingumas | mokiniy sumaz¢jo. mokiniy skaicius.
salygoja mokyklos skaicius. Nepasiektas
mokiniy skaiciaus rezultatas.
augima. IS dalies pasiektas

rezultatas.
Komentaras:

Laukiamy rezultaty pagal planuotus rodiklius jgyvendinimo lygmuo:
98 % ikimokyklinio ugdymo, 75 % tévy pradinio ir pagrindinio ugdytiniy Seimy jtraukti |
edukacinius, kulttirinius-meninius renginius — pasiektas maksimalus laukiamas rezultatas.

Tévy ir mokiniy pateiktos ir jgyvendinty iniciatyvos ugdymo proceso organizavimui ir
tobulinimui — pasiektas maksimalus laukiamas rezultatas.

Naujos edukacinés erdvés sudaro salygas turiningam poilsiui ir bendravimui, gerina mokiniy
saugumga — pasiektas maksimalus laukiamas rezultatas.

Pager¢jes mokyklos jvaizdis ir sekmingumas salygoja mokyklos mokiniy skai€iaus augima —
nepasiektas planuotas rezultatas.

Antrus mokslo metus esame mokykla-daugiafunkcis centras ir kuriame vieningg mokyklos
bendruomeng. Laukiame ir tikime, kad ikimokyklinukai jsilies 1 mokyklos mokiniy skaiciy.
Esame priauganti mokykla. Mokykloje 2016 metais stebimas gausesnis tévy dalyvavimas
organizuojamuose renginiuose. Daugiausiai tévy sulauké mokykloje pirmg karta organizuota
liaudiska bendruomenés vakaroné ,,Seimy diizgés®, tradiciné Kaziuko muge, tévy iniciatyva
iSplété | Seimy amaty kirybines dirbtuves. Dalyvaujant visuotingje pavasarinéje talkoje
mokyklos bendruomené buvo pati skaitlingiausia ir darbingiausia per pastaruosius 10 mety
(mokykla apdovanota Kauno mero padéka uz aktyviausia senifinijos komanda pavasarinéje
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talkoje). Prasmingi ir graziis rugséjo ménesj organizuoti sveikatingumo ménesio renginiai
mokykloje nestokojo tévy démesio ir iSradingumo (tévai organizavo iSradingg konkursa
Sauniausiam darzoviy parado patiekalui iSrinkti. Atliktas tyrimas ,,Anketiné apklausa
mokytojams pagal parengta IQES online klausimyng ,,Bendradarbiavimo mokykloje metodai
ir formos®, kurio iSvadomis vadovausimés tolimesné€je veikloje jgyvendinant mokyklos
strateginj plang.

2016 metais mokyklos ikimokyklinio ugdymo skyriaus pedagogai, tévai ir mokiniai aktyviai
isijunge j ikimokyklinio ugdymo BMT projekto veiklas.

Duomenys is 2016 m. (Mk14) Mokiniy ir tévy anketinés apklausos, kurie sulauké didesnio
pritarimo lyginant su 2015 m. atsakymais:

3.7. Mano tévai mokykloje aktyviis — jsitraukia j renginiy organizavimg, veda pamokas, vyksta
kartu j ekskursijas, zygius ir kt. — 2,6 1

3.7. Mokyklos personalas yra geranoriskas bendraudamas su tévais — teiginiui pritaria 98 proc.
respondenty.

4. AS mielai padedu organizuoti mokyklos renginius, Sventes — 2,7«

1.9. Mano vaikas jauciasi saugiai visoje mokykloje: klas¢je, koridoriuose, kieme, valgykloje,
tualetuose — pritaria 88 proc. tévy.

2.8. Esu patenkintas(-a) savo vaiko mokymosi rezultatais — teiginiui pritaria 76 proc. tévy.
2.10. Greta jprastiniy pamoky mokykloje organizuojama ir kitokia veikla (bireliai, Sventes,
meno renginiai, projektinés savaités ir pan.) — 96 proc.

Anketingje tévy apklausoje ypac¢ dziugina ryskiai pageréje bendruomeniskumo rodikliai:

3.1. Mokykloje yra skatinamas mokytojy, mokiniy ir tévy dalyvavimas mokyklos
bendruomeniniame gyvenime — pritaria 90 proc. tévy.

3.2. Man reguliariai suteikiama galimyb¢ pareiksti savo atsiliepimus apie mokyklos veiklg —
teiginiui pritaria 86 proc. tévy.

3.3. Tévy issakytos nuomonés, kritika ir pasitilymai yra aptariami ir jgyvendinami — teiginys
sulaukes 89 proc. tévy pritarimo.

3.6. Tévai yra supazindinami su mokyklos ugdymo proceso planais (ko, kaip ir kiek vaikas
mokysis, kokia bus popamokiné veikla) — pritaria 93 proc. tévy

3.8. Mokykla organizuoja tévams SvieCiamuosius uZsiémimus jvairiomis vaiky ugdymo
temomis — pritaria 96 proc. tévy.

3 tikslo jgyvendinimas. Efektyvinti mokyklos bendruomenés nariuy, jtraukiant ir
ikimokyklinio ugdymo skyriaus ugdytiniy $eimas, bendradarbiavima puoseléjant
senasias ir kuriant naujasias SiuolaikiSkas tradicijas — vertinamas gerai.

Placiojo jsivertinimo iSvados

Mokyklos jsivertinimas atliktas vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro 2016 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. V-267, 2016 m. kovo 30 d. patvirtinta ,,Mokyklos,
jgyvendinancios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodika®,
naudojantis ,,Atnaujintais jsivertinimo rodikliais* bei taikant IQES online Lietuva, vertinimo
instrumentus: klausimynus ir moduliy bazes, pasirinktai jsivertinimo metodikai. Pritarta

mokyklos tarybos 2016-11-24 posédzio protokolu Nr. 6.

Privalumai Trikumai Tobulinti pasirinkti jstaigos
veiklos aspektai

3.2.1. Mokymasis ne 2.2.2. Mokymosi 2.4.2. Mokiniy jsivertinimas

mokykloje organizavimas




13

2.3.2. Ugdymas mokyklos | 2.4.2. Mokiniy jsivertinimas | 3.1.3. Aplinky bendrakiira
gyvenimu

3.1.3. Aplinky bendrakiira 3.2.1. Mokymasis ne mokykloje

4.2.1. Veikimas kartu

Giluminio jsivertinimo iSvados

Analizuojamas rodiklis:

2.4.3. Mokymasis bendradarbiaujant

Isivertinimui keliami tikslai: iSsiaiSkinti mokytojy turimg patirtj ir efektyvuma diegiant
pamokos tobulinimo strategijas, diegiant aktyvaus bendradarbiavimo metodus pamokoje bei
i(si)vertinti jy efektyvuma. Pateikti pasiilymy veiklos tobulinimui ir iSryskinti privalumus.
Visi tobulinti pasirinkti jstaigos veiklos aspektai glaudziai siejasi su strateginiais ir veiklos
programos tikslais.

Naudotasi $altiniais: mokytojy apklausa apie vidinj mokyklos bendradarbiavimg M-05; 2016
mety sausio mén. mokytojy anketiné apklausa ,,Bendradarbiavimo metody diegimas ir
taikymas pamokose, duomeny bazé, ugdomosios priezitros planas, mokiniy apklausa
,Mokiniy savitarpio pagalba mokantis*.

ISvados

Konstatuota padétis.

Duomenys i§ 2016 mety sausio mén. atliktos mokytojy anketinés apklausos rezultaty apie
bendradarbiavimo metody taikymag pamokose turima patirtj:

o Mokykloje nustatyto pavyzdzio suvestinése sukaupti mokytojy pirminio jsivertinimo
duomenys apie mokytojy taikomus metodus ir jy taikymo praktika.

o Visi mokytojai teigia, jog yra susipazing su aktyviais mokymosi bendradarbiaujant
metodais ir pagal poreikj juos taiko pamokose.

o 84 proc. mokytojy teigia, jog aktyvius metodus taiko savo pamokose.

o Tik 11 proc. mokytojy sékmingai taiko bendradarbiavimo metodus ir gali pasidalinti
patirtimi su kolegomis bei metodine medziaga.

I$ ugdomojo inspektavimo apibendrinimo:

o Tik 12 proc. i§ 23 administracijos stebéty pamoky buvo veiksmingos, mokiniai
turéjo galimybe mokytis jvairaus sgstato grupémis, bendradarbiaujant, diskutuojant, mokantis
pagristi savo poziiir], jsiklausyti i kity nuomones.

o 2016 metais mokytojai tikslingai ir noriai vedé planuotas dviejy-trijy mokomuyjy
dalyky pamokas. Didelé dalis (86 proc.) mokiniy anketingje apklausoje jas vertino kaip
jdomias, naudingas, veiksmingas (pravesta 11 i§ 12 planuoty dviejy-trijy mokytojy vedamy
integruoty pamoky, kurios buvo suplanuotos i§ anksto ir patvirtintos Ugdymao plane).

IS metodinés veiklos dokumenty analizeés:

o 62 proc. mokytojy atsizvelgé j administracijos pastabas ir patobulino savo metody
diegimo kompetencijas, papildydami kaupiamy duomeny apie mokytojy taikomus
bendradarbiavimo metodus baz¢. Numaté individualius bendradarbiavimo metody taikymo ir
diegimo pokycius 2017 metams.

o 2016-2017 mokslo metais 15 proc. mokytojy metodinése grupése pateiké 1-2
metody, kuriuos taiké pamokose, konkrec¢iy pamoky metoding medziags.

IS mokiniy anketinés apklausos ,,Mokiniy savitarpio pagalba mokantis. Mokiniy geb¢jimas
ir noras dirbti bendradarbiaujant jvairiomis aplinkybémis jvairios sudéties ir dydzio grupése*:

o 42 proc. apklausty mokiniy teigia, kad jie moka Susitarti grupéje, jeigu nuomonés
nesutampa ieSko kompromiso arba prisitaiko prie draugy.

o Dalis (53 proc.) mokiniy supranta mokymosi bendradarbiaujant svarba, noriai dirba
ivairios sudéties ir dydZio grupése.
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o 87 proc. mokiniy teigia, kad pamokose btina specialiai parengiamos uzduotys,
kuriose yra galimybé bendradarbiauti.

o 57 proc. mokiniy zino, kokie vaidmenys gali biti dirbant grupése.

o Mokiniy teigimu, trys mokykloje dazniausiai pamokoje naudojami aktyviis metodai:
mokomyjy dalyky projektai, diskusijos darbas porose ir grupéje po 4-5.

o Tik daliai (apie 51 proc.) mokiniy darbas grupése ir bendradarbiavimas padeda
geriau jsisavinti pamokos medziagg.

Pasiiilymai tobulinimui:

o Daugumoje mokytojy vedamy pamoky vyrauja tradiciniai mokymo metodai.

o Aktyviis bendradarbiavimo metodai stebétose pamokose daznai buvo mazai tikslingi
ir per mazai orientuoti j mokiniy pazangg.

o Mokiniai daryty didesn¢ pazanga pamokoje, rodyty didesnj susidoméjimg ir
aktyvuma, jei taikomy metody ir veikly pamokose sarasg mokytojai tikslingai iSplésty.

o Tobulintina mokytojy metodiné veikla, dalinantis patirtimi ir parengta metodiné
medziaga apie sékmingg bendradarbiavimo metody diegimg ir taikyma mokykloje ir uz jos
riby.

o Dirbant aktyviais metodais pasigendama jvairesnés veiklos ir aiSkiau apibrézto
mokiniy veiklos jvertinimo. Reikéty numatyti vertinimo kriterijus atlickant uzduotis uz
kiekvieno mokinio indélj ir grupés darbo vertinima.

o Mokymosi rezultaty tikrinimas ir vertinimas turi skatinti mokinius mokuytis.

o Metodinése grupése susitarti ir 2017 metais diegti ir jvaldyti po 2-3 naujus aktyvius
bendradarbiavima skatinan¢ius metodus.

o Grupinj darbg organizuoti laikantis metodo reikalavimy (Pasimokyk, Pasitark,
Pristatyk).

o Mokytojams studijuoti literatiirg apie produktyvy mokyma, bendradarbiavimo
metody panaudojima, iSnaudojant IQES online.lt portalo, mokytojo TV, ,,Ugdymo sodo* ir kt.
nuotolinio mokymosi galimybes, siekiant mokymosi kompetencijy tobulinimo pamokos
kokybei gerinti.

o Ruosiantis diegti pamokoje neiSbandyta aktyvy metoda mokytojo pasirengtas
pamokos planas leisty efektyviau vesti pamokas ir jgyvendinti pamokos uzdavinius.

o Pamokose efektyviau iSnaudoti IKT taikyti mokymosi bendradarbiaujant strategijas,
nes jos sudaro mokiniams sglygas patirti sékme, gerinti emocinj klimatg — toleruoti Kitus ir
teigiamai vertinti save.

o Pateikti mokiniams tokiy namy darby uzduociy, kurias reikty atlikti kolektyviai.

Rodiklis, atlikus giluminij jsivertinima, ivertintas 2 lygiu.

Analizuojamas rodiklis:

2.3.4. ISmokimo stebé&jimas

Naudotasi saltiniais: NMVA Pazangos jsivertinimo anketa, Mokiniy ir tévy apklausa NMVA
2016, tyrimo isvadomis, mokyklos administracijos ugdomosios priezitros planu, pamoky
stebésenos apibendrinta medZiaga.

ISvados
Konstatuota padétis.

. Dazniausiai pamokos atitinka mokinio gebéjimus ir yra suprantamos.

o Mokytojai teikia pagalbg gabiems ar mokymosi sunkumy turintiems mokiniams.

o Teikiamos konsultacijos fiksuojamos mokytojo suvestinéje mokykloje patvirtinta
forma pamokose ir pamoky bei nuotoliniu biidu, kuriy metu skiriamos individualios uzduotys,
papildomas démesys mokiniams nesudaro neigiamos atmosferos pamoky metu.

IS Mokiniy ir tévy apklausos NMVA 2016 pateiktos mokyklos jsivertinimo ir pazangos
anketoje:

o Mokyklos mokytojai visuomet padeda, papildomai paaiskina tiems mokiniams,
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kuriems sunkiau sekasi mokytis — teigia 90 proc. mokiniy (t.y. auks$tesnis rodiklis nei pernai
metais)

. 1.11. Mokytojai mane daznai pagiria — 78 proc. (t.y. aukstesnis rodiklis nei pernai
metais)

o 1.12. Mokytojai tiki, kad kiekvienas i§ musy gali padaryti paZzangg, mokantis joO
déstomo dalyko — teigia 87 proc. apklausty mokiniy.

o Mokykloje sukurta ir veikia mokinio asmeninés pazangos stebéjimo sistema
mokytojo, klasés vadovo, pagalbos mokytojo specialisty ir administracijos lygmenyje, kuri
leidzia savalaikiai laiku pastebéti mokinio pazangg ir nustatyti pagalbos teikimo reikme.

o Mokykloje organizuojamose ,,Metodinése valandose* kiekvienais metais susitariama
dél naujy prioritety ir metody tobulinant pasirinktg iSmokimo stebéjimo fiksuojant pazanga
veikla. ISanalizavus taikyty priemoniy efektyvumg susitarta dél 2017 metais mokymosi tiksly
ir jsipareigojimy mokinio-mokytojo-tévy lygmenyje derinimo.

Mokykla 2015 m. ir 2016 m. NMVA pazangos anketoje pateikia apibendrinta mokykloje
dirbanciy pedagogy analize apie mokykloje vykdomg paZzangos stebéseng:

o Didelé dauguma (85 proc.) mokytojy pateikia savo veiklos jsivertinimg (Kaip? Kada?
Kas? Kokiu biidu?), stebi mokiniy pazangos poky¢ius. Jie analizuojami, vertinami, numatomi
laukiami rezultatai tobulinimui.

o Mokykloje mokiniy pazangos stebé¢jimas pamokose gerai organizuojamas pradinése
Klasése.

Pasiulymai tobulinimui:

e Pasinaudojant kity mokykly geraja patirtimi ir lektorés A. Sarskuvienés mokyklos
pedagogams vesto seminaro ,,Mokymosi pagalbos teikimas pamokose* metodine medziaga,
priimti nutarima, kaip mokytojui padedant mokyti mokinius stebéti, sekti, jsivertinti, fiksuoti
savo pazanga.

e  Mokytojy dalykininky pamokose, mokiniy iSmokimo steb&jimo organizavimas
mokinio lygmenyje yra mazai struktiiruotas ir naudojamas nepakankamai efektyviai.

e  Sunkumy Kkyla nepazangiems 9 klasés (6 proc.) mokymosi motyvacija praradusiems
mokiniams, nepriimantiems mokytojy sitilomos pagalbos.

e  Mokymosi pagalbos teikimas po pamoky nevyksta mokytojy antraeilininky
pamokose, kurie mokykloje dirba tik vieng ar kelias dienas.

IS mokiniy ir tévy apklausos NMVA 2016 m.:

e  Pasitaiko atvejy, kai mokytojai nesilaiko kontroliniy darby rasymo grafiko.

e ISmokimo steb¢jimas daugelyje stebéty pamoky patenkinamas. Dauguma mokytojy
stebéjo mokinius, tais¢ klaidas, taCiau daZniausiai tik apibendrino mokiniy veikla, retai
fiksavo asmening paZanga, lygino ir analizavo mokiniy pasiekimus.

e  Stebétose pamokose (30 proc.) nepristatyti arba neteisingai formuluojami uzdaviniai,
mokymosi (-si) veiklos parinktos nepakankamai, atsizvelgiant j mokiniy poreikius,
jsivertinimo formos ne visada atitiko pamokos uzdavinius ir neteiké reikiamos informacijos
mokytojui apie mokiniy padaryta pazanga.

e Dalyje (54 proc.) stebéty pamoky, skelbiant pamokos uzdavinius, mokiniai
neinformuojami, uz ka ir kaip pamokoje bus vertinama jy veikla.

e  Dazniausiai vertinimas orientuojamasi j pamokos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimg.

e  Daznai pamoka apibendrino mokytojas, o0 mokiniai buvo pasyviis klausytojai.

e  Nepakankamai vertinama pamokose, kiek mokiniai suprato ir kg iSmoko.

° Kartais mokiniams buvo uzduoti neinformatyvis, retoriniai klausimai: ,,Ar viskas
aiSku? Ar visi supratot?«.

. Ne visada mokytojy dalykininky pamokose mokiniams nurodoma, kaip grjzti prie
nesuprasty ar neiSmokty dalyky.

e  Pries atliekant kiekvieng uzduotj, reikia vaikus informuoti, kokiu biudu bus
vertinamas jy darbas.

e  Didesn¢je dalyje (70,1 proc.) pamoky koreguotina laiko vadyba, daugiau démesio




16

vertéty skirti pagalbos mokiniui teikimui, jsivertinimo organizavimui, detaliam pamokos
rezultaty aptarimui bei tolimesnés veiklos planavimui atsizvelgiant | pamokos rezultatus.
Rodiklis, atlikus giluminij jsivertinima, jvertintas 3 lygiu.

Analizuojamas rodiklis:

4.5.1. Tévy (globéju, rapintojuy) pagalba mokantis, rysiai.

Naudotasi S$altiniais: duomenys i§ anketinés apklausos IQES online sistemoje, naudojant
pritaikyta klausimyna — aprasomoji analizé (daznumai, procentinis rangas, vidurkiai, kaitos
poreikis); mokyklos tarybos posédziy protokolais, pokalbiais su klasiy vadovais.

Konstatuota padétis.

o Mokykloje yra priimtas Tévy (globéjy, ripintojy) informavimo ir Svietimo tvarkos
aprasas. Tévy informavimui apie vaiko mokymosi pasiekimus ir lankomuma skirtos atviry
dury dienos, tévy susirinkimai, konsultacijos bei individualiis pokalbiai su mokytojais,
specialistais.

. Tévy informavimas — labiausiai jprasta ir jvairi savo raiskos biidais mokyklos ir tévy
bendradarbiavimo forma. Tévams teikiama informacija apie jy vaiky pazanguma, lankomuma,
elgesi.

. Tévai supazindinami su 1/5 klasiy mokiniy adaptacijos ypatumais, 5 klasiy mokiniy
vertinimo sistema, neformalaus ugdymo pasirinkimais, su mokykloje atliekamy tyrimy
iSvadomis, ugdymo tvarkomis, veiklos dokumentais, mokyklos laiméjimais.

o Informacija tévams pateikiama ir mokyklos-daugiafunkcio centro tinklalapyje bei
elektroniniame Mano dienyne.

o IS el. dienyno tévy prisijungimy prie dienyno ataskaitos nustatyta, kad didelé dalis
mokiniy tévy domisi savo vaiky lankomumo, mokymosi rezultatais.

o Nuo 2016 m. el. dienynas tapo pagrindine tévy, mokytojy, mokiniy, klasés vadovy ir
administracijos komunikavimo priemone.

o 85 proc. apklausty tévy teigia, jog informacijos apie mokyklos veikla, mokiniy
pasiekimus jiems pakanka.

e  Remiantis duomenimis, tinkama tévy pagalba budingesné pradiniy klasiy mokiniams.

Naudotasi duomenimis i$ anketinés apklausos IQES online sistemoje, naudojant pritaikyta
klausimyng — apraSomoji analizé (daznumai, procentinis rangas, vidurkiai, kaitos poreikis):

e  Tévai domisi savo vaiky ugdymu:

Tévy nuomoné 3,7 — poreikis keistis 2,3.

e  Tévai kreipiasi pagalbos, konsultuojasi su mokytojais:

Tévy atsakymai 2,6 — poreikis keistis 1,9.

e  Esant reikalui, padedame vaikui ruosti namy darbus:

Tévy atsakymai 3,3 — poreikis keistis 2,3.

e  Galioja bendri tévy ir mokytojy susitarimai:

Tévy atsakymai 3,4 — poreikis keistis 2,4.

e  Namuose galioja bendri mokiniy susitarimai su tévais:

Tévy atsakymai 3,2 — poreikis keistis 2,0.

e  Jei kilty problemy, pagalbos kreip¢iausi ] mokykla:

Mokiniy nuomoné 3,1 — poreikis keistis 1,8. Tévy nuomoné 2,9 — poreikis keistis 2,5.
ISvados:

o Daugiau nei pusé apklaustyjy mokytojy (61 proc.) ir dauguma mokiniy (84 proc.)
mano, kad tévai domisi savo vaiky mokymusi, yra pasirenge jiems padéti, ieSko pagalbos,
konsultuojasi jy ugdymo klausimais.

o Dauguma apklaustyjy mokytojy (80 proc.) ir beveik visi apklausoje dalyvave tévai
(93 proc.) sutinka, kad mokykloje sukurta ir efektyviai veikia tévy informavimo ir abipusio
bendradarbiavimo sistema, laikomasi bendry susitarimy.

o Daugiau nei pusé apklaustyjy tévy (68 proc.) bei dauguma mokiniy (78 proc.) teigia,
kad kilus problemoms (mokymosi, elgesio, namuose, bendravimo) pirmiausia pagalbos
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kreiptysi ] mokykla.
Rekomendacijos tobulinimui:

. Tévy pasitilymai. Kaip tobulinti mokyklos ir tévy bendradarbiavimg?

. Daugiau susirinkimy, susitikimy su mokytojais, bendry ir individualiy pokalbiy.

. Tévai vertina tikslinius susitikimus, kai yra aiSkus ir konkretus susitikimo tikslas, nes
jie suprantami, kaip konkretus kvietimas jsitraukti j ugdymo organizavima.

o Organizuoti bendrus tévy-mokiniy susirinkimus.

o Daugiau bendry renginiy tévams drauge su jy vaikais.

o Skatinti klasiy tévy komitety aktyvuma, daugiau iniciatyvos suteikti patiems tévams.
Siekti glaudesnio tévy ir klasés vadovo bendradarbiavimo.

o Tévus jtraukti j ugdymo procesa, iSnaudojant el. dienyno ir facebooc‘o teikiamas
galimybes.

o Stengtis iSgirsti vieniems kitus, nes kartais pasigendama noro iSklausyti, jsiklausyti,
bendradarbiauti.

Rodiklis, atlikus giluminj jsivertinima, jvertintas 3 lygiu.

Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka paskirty iSorés vertintojy, kontrolieriaus,

vidaus audito ir Kity instituciju iSvados

Kauno miesto savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos atlikty procediry 2016 m.
birzelio 21 d. Nr. A-01-127 rekomendacijos:

e Registruojant tikines operacijas atidziai tikrinti finansavimo S$altinius.

e  Vykdant mokéjimus, KPKC uz suteiktas paslaugas, jvertinti susidariusig 40,50 Eur.
permoka.

e Sukurti veiksmingesnes kontrolés priemones, kad jstaigos programoms vykdyti
patvirtinty biudZeto 1éSy naudojimo pagal ekonoming klasifikacija paskirtis biity kei¢iama tik
patikslinus Istaigos vykdomy programy samatas, o biudZeto asignavimy panaudojimas (kasinés
18laidos) biity teisingai parodytos BiudZeto i§laidy sagmatos vykdymo ataskaitose.

e Vadovautis Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimo jstatymo 16 str. 5 d. nuostatomis
bei registruoti supaprastintus pirkimus Zurnale.

e (Gautas 1§ patalpy nuomininky jmokas uZz komunalines paslaugas naudoti
suteiktoms paslaugoms apmokéti ir vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto ir
savivaldybiy biudzety sudarymo ir vykdymo taisyklémis ir Savivaldybés bendrojo lavinimo
jstaigy sporto saliy suteikimo naudotis Kauno miesto savivaldybés sporto mokymo jstaigoms
tvarka.

e Vadovavautis 1-ojo vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés
standarto (toliau — VSAFAS) 30 p. ir 6-0j0 VSAFAS reikalavimais ir iStaisyti nurodytus
neatitikimus rengiant ateinanc¢iy laikotarpiy Istaigos finansiniy ataskaity rinkinio aiSkinamaj;
rasta.

e GraZinti | valstybés biudzeta 749,76 Eur valstybés biudZeto 1€sy.
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e [Staisyti neatitikimus, nustatant dviem auklétojoms ne ilgesn¢ darbo laiko trukme,
negu leidziama pagal teisés aktus.

e Sukurti veiksmingesnes kontrolés priemones, kad darbo kruviy paskirstymas
pedagogams biity atlickamas pagal teisés akty reikalavimus ir tokie pazeidimai nepasikartoty
ateityje.

e Atlickant inventorizacijg ir jforminant inventorizacijos dokumentus vadovautis
Inventorizacijos taisykliy reikalavimais.

e [Sanalizuotos ir paSalintos 2016-06-21 raste Nr. A-01-127 nurodytos trikkumy
priezastys. Apie priimtas priemones trikumams S$alinti rastu 2016-07-05 Nr. S-186 informuota
Kauno miesto savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba ir Kauno miesto Svietimo ir ugdymo
skyrius 2016-07-19 Nr. S-192.

Visuomenés sveikatos centro 2016 m. lapkri¢io 7 dienos akto Nr.2-148 nurodymai:

o [Staisyti iki 2016-11-28 HN 2: 2011 9 p. Nurodymai pilnai jvykdyti.

111 SKYRIUS
2017 METU TIKSLU AKTUALIZAVIMAS IR PAGRINDIMAS FINANSINIAIS
ISTEKLIAIS, PLANUOJAMI INVESTICIJU PROJEKTAI

1 tikslas — Atnaujinto ikimokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo turinio
diegimas,  organizuojant  mokymasi, siekiant  efektyvesnio  diferencijavimo,
individualizavimo — pasirinktas atsizvelgiant j Vyriausybés 2012-2016 mety programos
jgyvendinimo prioriteting priemong: ,,Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
aprasa™ ir vadovaujantis mokyklos 2016-2018 m. m. strateginiu planu. Diegdami atnaujintg
ugdymo programy turinj, ketiname atnaujinti ir patobulinti mokomyjy dalyky ugdymo turinio
planus. Koncentruosimés j mokyklos 2016-2018 mety strateginio plano 1 tikslo 2 priemonés
jgyvendinimg (ugdymo turinio, apimties, uzduoiy bei vertinimo diferencijavimg ir
individualizavima). Atlikus mokyklos veiklos jsivertinimo giluming analize, nustatyta, kad tai
yra vienas 1§ svarbiy veiksniy trukdanc¢iy pasiekti mokiniams auksStesniy ugdymo kokybés
rezultaty, sudarant salygas kiekvieno mokinio dalykiniy ir bendryjy kompetencijy plétojimui.
Siam tikslui jgyvendinti mokyklos pedagogai yra pasirenge, dalyvaudami UPC
organizuojamuose kvalifikacijos kélimo renginiuose. Mokantis kartu Kauno pedagogy
kvalifikacijos centro organizuoto mokykloje seminaro-praktikumo ,,Ugdymo proceso ir pamokos

vadyba bei vertinimas* metu atnaujintos visy mokyklos pedagogy kompetencijos.

2 tikslas — Naujy vertinimo sistemos nuostaty diegimas, siekiant individualios

kiekvieno mokinio paZangos — pasirinktas atsizvelgiant j Vyriausybés 2012-2016 mety
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programos jgyvendinimo prioriteting priemong: ,,Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo
sampratos atnaujinimg“ (Nr. ISAK-256) ir nukreiptas ] mokyklos 2016-2018 m. m. strateginio
plano 1 tikslo 1 uzdavinio 3 priemonés (ugdymo tobulinimas, naudojantis vidiniais ir iSoriniais
mokiniy pasiekimais) bei 1 tikslo 2 uzdavinio priemoniy jgyvendinimg (metodinés veiklos
tobulinimg ir grjztamojo rySio pamokoje tobulinimg). Metinis tikslas pagrjstas mokyklos
strateginiu planu. Siam tikslui jgyvendinti bus panaudojamos MK lé3os.

Atnaujinta ,,Nemuno* mokyklos-daugiafunkcio centro ,,Mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo tvarka®, patvirtinta 2016 m. rugpjacio 16 d. direktoriaus jsakymu Nr. V-118, pradéta
diegti nuo 2016-2017 m. m. rugséjo 1 d., grindZziama mokyklos susitarimais, kurie fiksuoti
mokyklos UP plane. Atnaujinta vertinimo tvarka jtakojo ir ja remiantis mokykloje buvo parengti
ir koreguoti, su naujais vertinimo uzdaviniais susij¢, svarbis mokyklos veiklos dokumentai ir
tvarkos: ,,Ugdymosi pasiekimy gerinimo 2016-2017 m. m. priemoniy planas®“, patobulinta
»-Mokymosi pagalbos teikimo tvarka“, metodingje taryboje priimti ir laipsniSkai diegiami
susitarimai dél ugdymosi pazangos pokyciy sekimo, vertinimo, jsivertinimo ir fiksavimo. Jy
analizé ir mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka mokykloje pradéta diegti nuo 2016-
2017 m. m. rugséjo 1 d. Tobulinimo kaita mokykla tre¢ius metus pateikia NMVA mokyklos
pazangos vertinimo anktoje, skelbia SVISS.

Igyvendinant iSkelta tiksla planuojame: patobulinti vertinimo sistemos nuostaty ir
susitarimy praktinj diegimg, ypatingg démesj skiriant iSmokimo pamokoje vertinimui;
patobulinti ir priimti bendrus susitarimus dél mokinio savo individualios pazangos stebésenos ir
fiksavimo mokinio lygmenyje; pritaikyti kontroliniy darby vertinimo kriterijus patenkinamam,
pagrindiniam ir akStesniam lygiui, sudarant salygas mokiniams jsivertinti, pasirinkti uZduotis,
atitinkancias jy geb¢jimus, neuzkertant kelio siekti aukStesniy rezultaty; Susitarti dél dalykiniy
bei bendryjy kompetencijy vertinimo kriterijy taikymo ir fiksavimo suvienodinimo; pradéti 5-10
kl. mokiniy pazangos ir kompetencijy aplankus.

Manome, kad tai jtakos mokiniy aukstesnius ugdymosi pazangos rezultatus.

3 tikslas — Saugios ugdymosi, fizinés, emocinés ir psichologinés aplinkos salygu
uZtikrinimas.

Geros vaiky savijautos mokykloje, vaiky sveikatos, fizinio, psichinio, socialinio
saugumo mokykloje uztikrinimo siekiai pagrindiniuose valstybés teisés aktuose — Lietuvos
pazangos strategijoje ,Lietuva 2030%, Valstybin¢je Svietimo 2013-2022 mety strategijoje,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012-2016 mety programoje, Geros mokyklos koncepcijoje ir
kt. Metinis 3 tikslas pagrjstas mokyklos strateginiu planu, Orientuotas j mokyklos 2 strateginio
tikslo 2.2. uzdavinio ,,Klasés, mokyklos ir kity erdviy panaudojimas ugdymui® priemoniy 2.2.3.,

2.2.4., 2.2.6., 2.2.7. ir 3 tikslo 3.1. uzdavinio ,,Senyjy tradicijy puoseléjimas ir naujy kiirimas®
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3.1.1, 3.1.3,, 3.1.5. priemoniy jgyvendinima. Siam tikslui jgyvendinti bus panaudojamos MK
1€30s, 2 proc. l&Sos, rémejy 1¢50s vidaus patalpy ir interjero atnaujinimui.

Siekiant sudaryti saugesnes salygas mokiniams ir mokytojams, mokykloje parengsime
ir pradésime diegti mokyklos etikos normy kodeksg. ] jo kiirimg ir svarstyma biitinai jtrauksime
mokytojus, mokinius, mokiniy tévus. Mokykloje jsteigus renginiy organizatoriaus pareigybe,
suaktyvinsime mokiniy ugdyma mokyklos gyvenimu, organizuojant mokiniy uzimtuma po
pamoky, vykdant jvairias mokiniy uzimtumo mokykloje veiklas ir renginius, kuriuos atrinko ir
pasitilé mokiniai, mokiniy tarybos vykdytos apklausos metu. Siekiant operatyvesniy sprendimy
mazinti patyéiy skaiciy, planuojame atlikti mokytojy, mokiniy ir tévy anketines apklausas,
naudojantis IQES online pritaikytais mokyklos poreikiams klausimynais. Jas derinsime su pagal
poreikj atlickamu ,,Emocinés aplinklos vertinimo barometru“. Diegsime sveikos gyvensenos
priemones, aktyviai jsitraukiant j mokiniy labai pamégtas ,,Sveikatiados* ir kt. su sveikatinimu
susijusiy projekty veiklas. Mokyklos socialinis pedagogas ir psichologas, kartu su socialiniais
partneriais planuoja parengti ir pradéti nuo 2017-2018 m. m. diegti ilgalaike prevencing
socialiniy jgudZziy tobulinimo programg 5-10 klasiy mokiniams. 2017 m. toliau puoselésime
sengsias tradicijas ir kursime naujas Siuolaikiskas, jtraukdami tévus j mokyklos ir klasiy
renginius. Tobulinsime tévy, mokiniy, klasés vadovy ir mokytojy bendradarbiavima, jtraukiant
tévus 1 individualios mokinio ugdymo pazangos liikkesCiy planavimg, derindami visy
bendradarbiaujanciy grandziy veiklg. Panaudosime tévy galimybés supazindinant mokinius su
Ivairiomis profesijomis.

Mokyklos naujai jrengta Siuolaikinés skaityklos erdve iSnaudosime turiningam mokiniy
poilsiui organizuoti ir du kartus per savait¢ — pamoky ruosai. Pritaikytos mokyklos kiemelio
erdvés, tikimés pagerins mokiniy sauguma ir sudarys galimybe aktyviy pertrauky organizavimui
ir saugesniam poilsiui.

Fizinés mokyklos aplinkos tobulinimas, kuriant atnaujintas mokyklos salés koridoriy
erdves, gerins mokyklos psichologinj klimatg, skatins bendradarbiavimg bei didins mokyklos

patraukluma.

IV SKYRIUS
VEIKLOS TURINYS

1 tikslas — Ugdymo veiksmingumo uZtikrinimas, diegiant atnaujinto pradinio ir
pagrindinio ugdymo turinj, organizuojant mokymasi, siekiant efektyvesnio
diferencijavimo, individualizavimo.

Sekmes kriterijus Laukiami minimaliis Laukiami maksimaliis
rezultatai rezultatai

1. Pradiniy ir pagrindiniy 70 proc. kabinety apriipinti 100 proc. kabinety apriipinti
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klasiy, diegian¢iy atnaujinto
lietuviy kalbos ugdymo turinio
programas apriipinimas jranga
ugdymo turiniui perteikti,
demonstruoti ir komunikuoti,
ugdymo, mokymo
priemonémis, ugdymo,
mokymo rinkiniais, literatiira
ugdymo programose
numatytoms dalykinéms ir
bendrosioms kompetencijoms

ugdyti.

jranga ugdymo turiniui
perteikti, demonstruoti ir
komunikuoti.

jranga ugdymo turiniui
perteikti, demonstruoti ir
komunikuoti.

70 proc. mokiniy apriipinti
ugdymo, mokymo
priemonémis.

100 proc.mokiniy apriipinti
ugdymo, mokymo
priemonémis.

70 proc. mokytojy apriipinti
ugdymo, mokymo rinkiniais,
literattira.

100 proc. mokytojy
aprapinti ugdymo, mokymo
rinkiniais, literatiira.

2. Atnaujinto ugdymo turinio
ilgalaikiuose iSpléstiniuose
planuose pateikimas
2016-2017 m. m. ir
2017-2018 m. m.

Atnaujinta 40 proc. lietuviy
kalbos mokomojo dalyko
ugdymo turinio.

Atnaujinta 70 proc. lietuviy
kalbos ugdymo turinio.

3.Veiksmingai taikomi visose
pamokose 3 pasirinkti }
bendradarbiavimg orientuoti
aktyviis mokymosi metodai,
eksponuojami mokiniy atlikti
darbai klaséje, kaupiama
metodo pritaikymo temai
metodiné medziaga.

55 proc. mokiniy zino
mokykloje bendrai taikomy
pasirinkty metody metodika,
geba greitai ir efektyviai
orientuotis darbui pamokoje.

85 proc. mokiniy zino
mokykloje bendrai taikomy
pasirinkty metody metodika,
geba greitai ir efektyviai
orientuotis darbui

pamokoje.

Ne reciau, kaip karta per
trimestrg taiko j
bendradarbiavima
orientuotus, mokykloje
pasirinktus metodus,
kaupia metodo pritaikymo
temai metoding medZiagg.

Ne reciau, kaip karta per
ménesj, taiko ]
bendradarbiavima
orientuotus, mokykloje
pasirinktus metodus, kaupia
metodo pritaikymo temai
metodine medZiagg.

4. Pasiektas aukstesnis
mokomyjy dalyky pazangumas
(be meniniy discipliny ir kiino
kultiiros).

1 proc. pageréjes klasiy
mokiniy pagrindiniy
mokomuyjy dalyky
pazangumas.

3 proc. pager¢jes klasiy
mokiniy pagrindiniy
mokomuyjy dalyky
pazangumas.

5. Padidés 7-10 baly
(aukstesnio lygmens)

2,4, 6, 8 klasése besimokanciy
mokiniy skaiCius.

3 proc. padidéjes (7-10)
besimokanciy mokiniy
skaicius, lyginant su
pra¢jusiais mokslo metais.

5 proc. padidéjes (7-10)
besimokanciy mokiniy
skaicius, lyginant su
pra¢jusiais mokslo metais.

6. Mokytojai pamokose
tinkamai diferencijuoja ir
individualizuoja ugdymo(-si)
turinj, metodus, vertinimg.

45 proc. mokytojy pamokose
diferencijuoja ir
individualizuoja ugdymo(-si)
turinj, metodus, vertinima.

50 proc. mokytojy pamokose
tinkamai diferencijuoja ir
individualizuoja ugdymo(-si)
turinj, metodus, vertinimg.

7. Ugdymo tobulinimas
atsizvelgiant | standartizuoty
testy rezultatus.

4-y ir 8-y klasiy mokiniy
standartizuoty testy rezultatai
atitinka mokinio trimestro
pasiekimus rezultatus.

4-y ir 8-y klasiy mokiniy
skaitymo suvokimo rezultatai
ne zemesni uz miesto
pagrindiniy mokykly vidurkio
rezultatus.

4-y 1r 8-y klasiy klasiy
mokomuyjy dalyky
standartizuoty testy rezultai
aukstesni uz metinius
jvertinimus.

Dalies 4-y ir 8 -y klasiy
klasiy mokiniy skaitymo
suvokimo rezultatai
aukstesni uz miesto
pagrindiniy mokykly
rezultaty vidurkj.
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Eil Priemonés Atsakingi Socialiniai | Jvykdymo | IStekliai | Pasta
Nr. pavadinimas vykdytojai partneriai | terminas bos
1.1. | Metodinés tarybos Vesta 2017 m. | MK IéSos
posédis ,,Dél veiklos Zitiraitiené, sausio
tobulinimo gairiy, direktoreé, mén.
atsizvelgiant 2017 | Nijolé
mety mokyklos Mazeikieng,
tikslus®. direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui
1.2. | Ugdymo proceso Vesta 2017 m. | MK IéSos
ugdomosios Zifiraitiene, sausio
priezitros plano direktoreé, mén.
pristatymas Nijolé
mokyklos Mazeikiené,
bendruomenei. direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui
1.3. | Mokytojy Vesta 2017 m. | MK IéSos
kvalifikacijos Zitiraitiené, sausio,
tobulinimo poreikiy | direktorg, birzelio
analiz¢. mokytojy meén.
atestacijos
komisija
1.4. | Lietuviy kalbos Administracija, | Sviesos 2017 m. | MK léSos
mokomojo dalyko pradiniy klasiy | leidykla sausio,
iSpléstiniy teminiy ir kalby rugpjicio
plany ugdymo metodinés meén.
turinio analizé grupés nariai
orientuota j ugdymo
turinio pritaikyma,
mokymosi veiklg ir
vertinimg ugdant.
1.5. | VGK komisijos Nijolé 2017 m. | MK léSos
posédis Mazeikiené, sausio,
,»2017 mety direktoriaus rugpjucio
prioritety ir gairiy pavaduotoja mén.
aptarimas planuojant | ugdymui,
1 mokyklos tikslus VGK
orientuotas veiklas®“. | komisijos
nariai
1.6. | Svietimo pagalbos Nijolé PPT 2017 m. | MK léSos
darbo grupés posédis | Mazeikiené, sausio,
,,Dél SUP turinciy direktoriaus spalio
mokiniy individualiy | pavaduotoja mén.
plany perzitiros ir ugdymui,
korekcijos®. pagabos
mokiniui
specialistai
1.7. | Pedagogy saviSvieta | Nijole 2017 m. | MK léSos
panaudojant IQES Mazeikieng, sausio
online bibliotekoje direktoriaus meén.
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pateiktas metodines
rekomendacijas dél
ugdymosi
diferencijavimo ir
asmeninés mokiniy
pazangos fiksavimo

pavaduotoja
ugdymui,
veiklos
isivertinimo
grupés nariai

budy ir metody.
1.8. | Metodiné diena Svietimo 2017 m. | MK IéSos
pedagogams pagalbos darbo sausio,
aktualiomis ugdymo | grupés nariai lapkri¢io
temomis. meén.
Svietimo pagalba ir
priemoniy taikymas
specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems
mokiniams.
1.9. | ,,Mokykla be sieny*“ | Dalyky 2017 m. | MK IéSos
— netradiciniy mokytojai, vasario,
aplinky edukacijai klasiy vadovai balandzio,
paieska ir rugséjo
ugdomosios veiklos mén.
organizavimas.
1.10. | Metodiné valanda Administracijos 2017 m. | MK léSos
,Dél rekomendacijy | atstovai kovo mén.
mokinio savianalizés
kompetencijoms
tobulinti*.
1.11. | Mokytojy metodiniy | Mokyklos 2017 m. | MK léSos
ir kiirybiniy mokiniy | administracija, balandzio
darby paroda pedagogai, mén.
mokykloje Atviry mokiniai
dury savaités metu.
1.12. | Darbo grupés veiklai | Nijolé 2017 m. | MK léSos
jsivertinti metodiniy | Mazeikiené, balandzio
grupiy pirmininky veiklos men.
praktikumas. jsivertinimo
Supazindinimas su grupeés
duomeny koordinatore,
apdorojimo, veiklos
analizeés, isivertinimo
interpretavimo grupés nariai
galimybémis.
1.13. | Ketvirtoky ir naujai | Psichologas, 2017 m.
atvykusiy mokiniy klasés vadovai balandZio,
mokymosi stiliy rugsejo
nustatymas. mén.
1.14. | Atviry, integruoty Metodinés 2017 m. | MK IéSos
pamoky, praneSimy | tarybos geguzegs,
ugdymo tobulinimo | pirmininkas, lapkricio
grupése aptarimas. dalyky mén.
mokytojai,
metodiniy
grupiy

pirmininkai
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1.15. | Direkcings tarybos Vesta 2017 m. | MK léSos
posédis Ziiiraitiene, birzelio
,D¢el pedagogy direktore¢, mén.
veiklos jsivertinimo | Nijolé
pagal mokykloje Mazeikiené,
parengtus kriterijus®. | direktoriaus

pavaduotoja
ugdymui

1.16. | Pedagogy tarybos Metodiné 2017 m. | MK IéSos
posédis ,,Dél taryba, rugpjucio
susitarimy mokyklos | Nijolé mén.
ilgalaikiuose Mazeikiene,
teminiuose planuose | direktoriaus
turinio atnaujinimo | pavaduotoja
ir planuoty ugdymui,
susitarimy metodinés
laikymaosi bei grupés
revizijos®.

1.17. | Direkcinés tarybos Vesta 2017 m. | MK IéSos
poseédis Ziiiraitiené, rugpjucio
,,ZApibendrinamoji direktore, meén.
direktoriaus direkcinés
pavaduotojo analizé | tarybos nariai
apie 1 tikslo ir
priemoniy
igyvendinimo tarpinj
vertinima“.

1.18. | Tévy-mokiniy- Klasiy Mokiniy 2017 m. | MK léSos
mokytojy-klasés vadovai, tévai rugséjo
vadovo struktaruoti | mokiniai, meén.
susitikimai ,,Saliy | mokytojai
jsipareigojimai
pazangai® (Pilotiniy
klasiy mokiniai,
tévai, déstantys
mokytojai).

1.19. | Parengti jvairiy Nijole 2017 m. MK leSos
mokomuyjy dalyky Mazeikiene, spalio  |valstybiniy
individualizuotas direktoriaus meén. |funkcijy
uzduotis skirtas pavaduotoja vykdymui
savarankiskam/ ugdymui,
nuotoliniam mokiniy | 5-8 kl. dalyky
mokymui(si) Salinant | mokytojai
atsilikimo spragas.

1.20. | Metodiné diena Metodinés 2017 m.
,,Kirybiskumo tarybos lapkricio
ugdymas koordinatorius, mén.
projektingje veikloje, | metodiniy

dabartis ir
perspektyvos®.

grupiy nariai
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2 tikslas — Naujuy vertinimo tvarkos nuostaty diegimas, siekiant individualios

kiekvieno mokinio paZangos.

Sékmés kriterijus

Laukiami minimalus
rezultatai

Laukiami maksimalus
rezultatai

2.1. Ikimokyklinio ugdymo
ugdytiniy individualios
pazangos vertinimas atitinka
téevy lukescius, skatina
kiekvieno ugdytinio
individualig tgt;].

80 proc. ugdytiniy
individualios pazangos
vertinimas atitinka tévy
lukescius.

90 proc. ugdytiniy
individualios pazangos
vertinimas atitinka tévy
lukescius.

2.2. Pastebetos ir atskleistos
ugdytinio stipriosios pusés
tikslingai nukreipiamos.

50 proc. pastebéta ir atskleista

ugdytiniy stipriyjy pusiy ir
tikslingai nukreipta.

80 proc. pastebéta ir
atskleista ugdytiniy stipriyjy
pusiy ir tikslingai nukreipta.

2.3. Aiskas ir suprantami
mokiniui mokymo ir mokymosi
uzdaviniai siejami su mokiniy
veikla, rezultatais ir vertinimu.

45 proc. mokytojy pagal
reikalavimus suformuluoti
pamokos uzdaviniai
fiksuojami el. dienyno
jrasuose.

85 proc. mokytojy pagal
reikalavimus suformuluoti
pamokos uzdaviniai
fiksuojami el. dienyno
jrasuose.

Stebimi 35 proc. mokytojy
vedamy pamoky.

Stebima 50 proc. mokytojy
vedamy pamoky.

2.4. Mokiniy asmeninés
pazangos fiksavimas ir
matavimas pamokoje.

Ne maziau kaip 40 proc.
mokytojy pamokose

taiko individualios mokiniy
pasiekimy ir paZangos
vertinimo strategijas.

Ne maziau kaip 55 proc.
mokytojy pamokose
veiksmingai taiko
individualios mokiniy
pasiekimy ir pazangos
vertinimo strategijas.

2.5. Mokiniai geba planuoti ir
vertinti savo asmeninés
pazangos liikescCius.

50 proc. mokiniy fiksuoti
asmeningés pazangos lukesciai
sutampa su metiniy trimestry
jvertinimais.

70 proc. mokiniy fiksuoti
asmeninés pazangos
lukesciai sutampa su
metiniy trimestry
jvertinimais.

2.6. Parengti kontroliniy darby
vertinimo Kriterijai
orientuojantis j mokiniy
aukstesnj, pagrindinj ir
patenkinama lygj.

45 proc. mokytojy rengia
diferencijuotas kontroliniy
darby vertinimo uzduotis,
orientuojamas j mokiniy
aukstesnj, pagrindinj ir
patenkinamg lygj.

65 proc. mokytojy rengia
diferencijuotas kontroliniy
darby vertinimo uZduotis,
orientuojamas j mokiniy
aukstesnj, pagrindinj ir
patenkinamg lygj.

30 proc. mokiniy geba
tikslingai pasirinkti uzduotis
pagal savo gebéjimus.

55 proc. mokiniy geba
tikslingai pasirinkti uzduotis
pagal savo gebéjimus.

2.7. 2-y, 4-y, 6-y, 8-y klasiy
standartizuoty ir diagnostiniy
testy rezultatai atitinka metiniy
trimestry jvertinimus.

50 proc. mokiniy
standartizuoty testy rezultatai
atitinka metiniy trimestry
rezultatus.

65 proc. mokiniy
standartizuoty testy
rezultatai atitinka metiniy
trimestry rezultatus.

2. Priemonés

Eil. | Priemonés Atsakingi Socialiniai | Jvykdymo | Istekliai Pastabos
Nr. | pavadinimas vykdytojai partneriai terminas
2.1. | Mokyklos vadovo | Vesta Mokyklos 2017 m. | MK léSos
2016 m. metinés | Zitraitiene, | taryba, sausio
veiklos ataskaita | direktoré tévy meén.
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tévy aktyvas
bendruomenei.

2.2. | Individualiy Vesta 2017 m. | MK léSos
ugdymo plany Zifiraitiene, sausio, | valstybiniy
suderinimas, jy direktore, lapkri¢io | funkcijy
vykdymo Nijole men. vykdymui
aptarimas ir Mazeikiené,
analizé direktoriaus
specialiyjy pavaduotoja
ugdymo(si) ugdymui
poreikiy
turintiems
mokiniams,
ugdomiems pagal
pritaikytas ir
individualizuotas
programas, ir
ugdomiems
mokiniams,
taikant mokymosi
namuose forma.

2.3. | Metodinés Vesta 2017 m. MK léSos
tarybos posédis Zitiraitiene, vasario
,Deél kontroliniy | direktorg, meén.
darby vertinimo | Nijolé
tobulinimo ir Mazeikiené,
kriterijy direktoriaus
vertinimui pavaduotoja
papildymo ugdymui
(uzduotys ir
taskai nurodomi
aukstesnigjam,
pagrindiniam ir
patenkinamam
lygiui)“.

2.4. | Pedagogy tarybos | Vesta 2017 m. | MK léSos
posédis Ziiiraitiene, vasario,

,»Mokiniy direktoré, birzelio
ugdymo(si) Nijolé mén.
pasiekimy ir Mazeikiené,

pazangos direktoriaus

jsivertinimo pavaduotoja

sistemos, gristos | ugdymui,

nuolatine Metodiné

pasiekimy analize | taryba,

tarpinis dalyky

jgyvendinimas®™. | mokytojai

2.5. | Tyrimas Nijolé 2017 m. | MK léSos
,Vertinimo jtaka | Mazeikiené, kovo mén.
mokiniy direktoriaus
mokymosi pavaduotoja
sékmingumui. ugdymui,

Svietimo

pagalbos
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darbo grupés
nariai

2.6. | Metodinés grupiy | Nijolé 2017 m. MK léSos
metodiné valanda | Mazeikiené, kovo mén.
,,Dél mokiniy direktoriaus
pasiekimy ir pavaduotoja
kompetencijy ugdymui
nustatymo,
stebéjimo,
vertinimo
modelio
tobulinimo
pasiiilymy
mokinio,
mokytojo ir
klasés vadovo
lygmenyse*.

2.7. | Pedagogy tarybos | Vesta 2017 m. | MK léSos
posédis Zitraitiené, kovo mén.
,»Dél pasirengimo | direktore,
mokiniy Nijole
diagnostiniy ir Mazeikiene,
standartizuoty direktoriaus
testy vykdymui“. | pavaduotoja

ugdymui

2.8. | Pedagogy tarybos | Vesta 2017 m. | MK léSos
posédis Zitraitiené, kovo mén.
,,Deél Il trimestro | direktoré,
mokiniy Nijole
pazangos Ir Mazeikiene,
lankomumo direktoriaus
poky¢iy pavaduotoja
aptarimo®. ugdymui,

pedagogai

2.9. | Paskaita Nijolé VDU 2017 m. | MK léSos
ugdytiniy tévams | Mazeikiené, kovo mén.
ir pedagogams direktoriaus
,,Kaip atpazinti pavaduotoja
vaiko stiprigsias | ugdymui
puses?

2.10. | Pedagogu Nijole 2017 m. MK lésos
saviSvieta Mazeikiené, balandzio
panaudojant direktoriaus mén.
IQES online pavaduotoja
bibliotekoje ugdymui,
pateiktas pedagogai
metodines
rekomendacijas
del ugdymosi
diferencijavimo ir
asmeningés
mokiniy
pazangos

fiksavimo bidy ir
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metody.

2.11. | Metodin¢ valanda | Nijolé 2017 m. | MK léSos
,,Deél mokiniy Mazeikiené, balandZio
dalykiniy ir direktoriaus men.
bendryjy pavaduotoja
kompetencijy ugdymui
vertinimo*.

2.12. | Ugdomosios Nijole 2017 m. | MK léSos
priezitros Mazeikieng, geguzgés,
apibendrinimas. | direktoriaus lapkricio
Integruojanciy pavaduotoja mén.
programy ugdymui,
diegimo j VGK
ugdymo turinj, komisijos
ugdymo turinio nariai
déstymo analizé
ir pasiiilymai
tobulinimui.

Mokiniy jgyty
kompetencijy
aptarimas.

2.13. | Metodiné valanda | Vesta 2017 m. | MK léSos
,,Priemoniy plano | Zitiraitiené, geguzes
standartizuoty direktoreé, meén.
testy 4, 8 klasiy Nijole
mokiniy Mazeikiene,
pasiekimy analiz¢ | direktoriaus
parengimas pavaduotoja
ugdymo kokybei | ugdymui,
ir mokiniy 4, 8 kl.
skaitymo, déstantys
karybingumo mokytojai
verslumo,
problemy
sprendimo,
kompetencijoms
tobulinti®.

2.14. | Pedagogy tarybos | Nijolé 2017 m. | MK léSos
poseédis Mazeikieng, birzelio
,.Deél I ir direktoriaus meén.
metinio trimestro | pavaduotoja
pazangos ir ugdymui,
lankomumo pedagogai
pokyciy
aptarimo*.

2.15. | Direkcinés Vesta 2017 m. | MK léSos
tarybos posédis Zifiraitieng, birzelio
,ZApibendrinamoji | direktoré, mén.
direktoriaus direkcinés

pavaduotojo
analiz¢ apie 2
tikslo ir priemoniy
igyvendinimo
tarpinj vertinimg‘.

tarybos nariai
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2.16. | Ul veikly Nijolé 2017 m. | Zmogiskieji
stebéjimo ir Mazeikieng, spalio iStekliai
vertinimo direktoriaus meén.
apibendrinimas pavaduotoja
,Individualus, ugdymui
stabilus ugdytinio
pasiekimo lygio
augimas‘
aspektu.

2.17. | Metodin¢ valanda | Nijolé 2017 m. | Zmogiskieji
,Ugdytinio Mazeikieng, lapkri¢io | iStekliai
stipriyjy pusiy direktoriaus meén.
atskleidimas, pavaduotoja
vertinimas, ugdymui
tikslinis
iSnaudojimas®.

3 tikslas - Saugios ugdymosi, fizinés, emocinés ir psichologinés aplinkos salyguy
uZtikrinimas.

Sekmes kriterijus

Laukiami minimalus
rezultatai

Laukiami maksimalus
rezultatai

3.1. Mokykloje diegiamos
socialiniy jgtidZiy formavimo
programos veiksmingumas.

5 proc. padidéjes mokiniy i$
kuriy nesityc¢iojama skaicius.

8 proc. padidéjes mokiniy 1§
kuriy nesity¢iojama
skaiCius.

5 proc. sumazgj¢ fizinio
smurto atvejy.

10 proc. sumazgje¢ fizinio
smurto atvejy.

3.2. Mokiniy jsitraukimas j
projektine veikla.

1-2 klasiy mokiniai
susipazing Su ,,Eko* mokykly
kuriamo tinklo veikla.

1-2 klasiy mokiniai
dalyvauja ,,Eko* mokykly
kuriamo tinklo
organizuojamose veiklose.

3.3. Mokiniy jsitraukimas j
mokyklos renginiy
organizavima.

10 proc. daugiau organizuoty
renginiy mokykloje.

Fiksuotas 2 proc. mazesnis
nedalyvaujanciy
organizuojant renginius
mokiniy skaicius
(kasmetinés anketinés
apklausos duomeny
palyginimas).

30 proc. daugiau
organizuoty renginiy
mokykloje.

Fiksuotas 5 proc. mazZesnis
nedalyvaujanciy
organizuojant renginius
mokiniy skaicius
(kasmetinés anketinés
apklausos duomeny
palyginimas).

3.4. Tesiamas

ankstyviyjy

prevencijos ,,Zipio

draugai“ ir ,,Obuolio
draugai* programy
igyvendinimo veikla,
naudojantis turima medZziaga.

Ne maziau kaip 50 proc.
prieSmokyklinio ugdymo
vaiky ir pradiniy klasiy
mokiniy jgyja socialiniy
ir emociniy sunkumy
jveikimo gebejimy.

Ne maziau kaip 65 proc.
prieSmokyklinio ugdymo
vaiky ir pradiniy klasiy
mokiniy jgyja socialiniy
ir emociniy sunkumy
jveikimo gebe¢jimy ir taiko
juos gyvenime.

3.5. Veikla organizuojama
netradicinése aplinkose.

Ne maziau kaip 40 proc.
mokytojy ugdymo procesa
veiksmingai organizuoja

Ne maziau kaip 60 proc.
mokytojy ugdymo procesa
veiksmingai organizuoja
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netradicinése mokyklos
edukacinése erdvése.

netradicinése mokyklos
edukacinése erdvése.

3.6. Plétojama projektiné
veikla.

Projektingje veikloje
dalyvauja 20 proc. 5-8 klasiy | dalyvauja 30 proc. 5-8

Projektingje veikloje

mokiniy. klasiy mokiniy.
3. Priemonés
Eil. | Priemonés Atsakingi Socialiniai | Jvykdymo | Istekliai Pastabos
Nr. pavadinimas vykdytojai partneriai terminas
3.1. | Mokyklos Rasa 2017 m. | MK IéSos
popamokiniy Rudaitiené, sausio,
2017 m. renginiy | renginiy lapkri¢io
plano pristatymas | organizatoré mén.
mokyklos
bendruomenei.
3.2. | Prevenciniy Soc. 2017 m. | MK léSos
renginiy, akcijy pedagogas, sausio
konkursy psichologas, meén.
viktoriny plano sveikatos
pristatymas priezitiros
mokylos el. specialistas
puslapyje.
3.3. | VGK komisijos Nijolé 2017 m. | MK lésos
Mokiniy Mazeikieng, sausio,
individualiy plany | direktoriaus spalio
perzitira ir pavaduotoja meén.
korekcija, ugdymui
Svietimo pagalba,
priemoniy
taikymas
specialiyjy
ugdymosi
poreikiy
turintiems
mokiniams.
3.4. | Pagalbos Pagalbos 2017 m. | MK 1ésos
mokiniui mokiniui vasario
specialisty darbo | specialistai mén.
grupes
pasitarimas
,,Dél taikomy
prevenciniy
priemoniy
mokiniams,
trukdantiems
darbui pamokoje
parengimo*.
3.5. | Parengti mokiniy- | Psichologas, Mokiniy 2017 m. | MK IéSos
mokytojy Rasa taryba vasario
emocinio Rudaitiené, meén.
saugumo klimato | renginiy
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,, Vertinimo organizatoré
barometra™.
3.6. | Pedagoginis Socialinis Klasiy 2017 m. | MK léSos
Svietimas: pedagogas, vadovai, kovo mén.
praneSimas psichologas mokiniy
tévams ,,Kam tévai
reikalingi
susitarimai ir
taisyklés*.
3.7. | Atviry dury Mokyklos Mikrorajono| 2017 m. | MK lésos
dienos mokykloje |administracija, |gyventojai | kovo mén.
ir ikimokyklinio | mokyklos
ugdymo skyriuje. |pedagogai,
tévai, mokiniai
3.8. | Vizualinés Mokyklos 2017 m. | MK léSos
mokyklos vadovai, kovo mén.
informacijos darbo grupé,
atnaujinimas. mokyklos
savivaldos
institucijos,
mokyklos
bendruomené
3.9. | Tradicinis Nijolé 2017 m. | MK lésos
mokyklos Mazeikiene, balandzio
renginys miesto direktoriaus mén.
pradiniy klasiy pavaduotoja
mokiniams ugdymui,
,.Zodelis pradiniy klasiy
Sirdelén®. mokytojy
metodiné
grupé
3.10. | Tyrimas Nijolé 2017 m. | MK léSos
,NS veiklos Mazeikieng, geguzes
efektyvumas ir direktoriaus mén.
mokiniy veiklos | pavaduotoja
pasirinkimas®. ugdymui
3.11. | Ugdymo(si) Mokyklos Tévy 2017 m. | MK léSos
karjerai vadovali, pagalba geguzeés,
Informavimo, klasiy pristatant rugséjo
integruotos auklétojai, profesijas mén.
programos ir ugdymo
temy taikymo karjerai
mokomuyjy dalyky | koordinatorius,
pamokose, veikly | socialinis
derinimas su pedagogas
kitomis
ugdomosiomis
veiklomis.
3.12. | Mokyklos Socialinis 2017 m. | MK IéSos
specialisty pedagogas, geguzegs,
parengtos psichologas rugseéjo
ilgalaikes meén.

Socialiniy jgiidziy
programos
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pristatymas,
aprobavimas,

diegimas.

3.13. | Ugdymo plano, Mokyklos 2017 m. | MK 1¢éSos
optimaliai vadovali, geguzes
tenkinancio direktoriaus meén.
individualius jsakymu
mokiniy sudaryta darbo
poreikius, grupé
sudarymas.

3.14. | UP rengimo Nijolé 2017 m. | MK 1éSos
darbo grupés Mazeikieng, birzelio
posédis direktoriaus mén.

,,Dél tikslingo pavaduotoja
jvairiy ugdymui,
edukaciniy klasés vadovai,
aplinky dalyky
panaudojimo mokytojai
ugdymui

mokykloje ir

finansuojamos

MK 1éSomis

edukacinés

veiklos plano

sudarymas,

atsizvelgiant |

mokinio krepselio

lésas 2017-2018

m. m.“

3.15. | Direkcinés Vesta 2017 m. | MK 1éSos
tarybos posédis Zifiraitiené, birzelio
»ZApibendrinamoji | direktoré, mén.
direktoriaus direkcinés
pavaduotojo tarybos nariai
analiz¢ apie
1 tikslo ir
priemoniy
1gyvendinimo
tarpinj
vertinimg*“.

3.16. | Bibliotekos Vesta 2017 m. | 2% tévy
mokymosi erdvés | Zitraitiené, rugséjo | lesy
jrengimas ir direktore, men.
iSnaudojimas Rita
mokiniy Drabaviciite,
edukacijai ir bibliotekos-
pamoky ruosai. informacinio

centro vedéja

3.17. | Mokslinés- Klasés KTU 2017 m. | Partneriy
praktinés vadovali, partneriai rugséjo, | parama
laboratorijos 5-8 | dalyky gruodzio
klasiy mokytojai, mén.
mokiniams KTU. | popamokinio

darbo
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organizatorius
3.18. | Statistinis tyrimas | Nijolé 2017 m. | MK léSos
,»Mokiniy Mazeikieng, gruodzio
uzimtumas NS direktoriaus mén.
veikloje®. pavaduotoja
ugdymui

V SKYRIUS
ATSISKAITYMO IR VISUOMENES INFORMAVIMO TVARKA

Kas atsiskaito,
informuoja

Kam atsiskaitoma,
kas informuojamas

Atsiskaitymo ir
informavimo forma

Jvykdymo terminas

Mokyklos direktorius

Mokyklos tarybai

Mokytojy tarybai

Steigéjui

Zodinis ir vaizdinis
pranesSimas 2017 m.

2017 m.
gruodzio mén.

Iki 2017 m. geguzés
men

Direktoriaus
pavaduotojai
ugdymui

Direktorei Vestai
Zitraitienei
praneSimas apie
2017 m. ugdomaosios
veiklos plano
tarpinius rezultatus,
Mokyklos veiklos
jsivertinimo
ataskaita.

Ataskaita ZodZiu ir
raStu

2017 m.
gruodZio mén.

Mokyklos tarybai
,»Dél ugdymo
proceso
organizavimo*.

Vaizdinis pranesimas

2017 m.
birzelio mén.

NMVA Mokyklos
pazangos anketa
2016 m.

Ataskaita raStu

2017 m.
gruodzio mén.

Mokytojy tarybai
,,Dél metiniy veiklos
tiksly ir uZzdaviniy
lgyvendinimo* pagal
kuruojamas veiklos
sritis ir stebésenos

plana.

Vaizdinis praneSimas

2017 m.
gruodZio mén.

Direktorés
pavaduotoja tkio
reikalams

Mokyklos tarybai
,,Dél remonto darby,
ukinés veiklos, turto
isigijimo bei
apskaitos*.

Ataskaita rastu

2017 m.
rugpjiic¢io mén.

Direktorei Vestali
Ziuraitienei

Ataskaita rastu

2017 m. kas ketvirtj

Metodiniy grupiy
pirmininkai

Direktoriaus
pavaduotojai
ugdymui Nijolei
Mazeikienei,
Metodinei tarybai

Informacija rastu
pagal 18

anksto susitartg ir
suderintg
informacijos
pateikimo formg

2017 m.,
gruodzio mén.
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Neformaliojo

Direktoriaus

Ataskaita rastu

2017m.

Svietimo biireliy pavaduotojai mokyklos nustatyta geguzeés ir
vadovai ugdymui Nijolei forma ,.Renginiai ir | gruodzio mén.
Mazeikienei vaizdinés priemonés®
Klasiy vadovai Direktoriaus Ataskaita rastu 2017 m.,
pavaduotojali mokyklos birzelio mén.
ugdymui Nijolei nustatytomis
Mazeikienei formomis
Vyr. buhalteris Direktorei Vestai Ataskaitos apie 1¢Sy | 2017 m. kas ménesj
Ziiiraitienei panaudojimag
administracijos
posédziuose
Logopedas, Direktorei Vestai Savianalizé 2017 m. birzelio,
specialusis Zitiraitienei, gruodZio mén.
pedagogas Vaiko gerovés
komisijos
pirmininkei,
direktoriaus
pavaduotojai
ugdymui Nijolei
Mazeikienei
Dél 2016 m. Ataskaita rastu
vaiko gerovés
komisijos prioritety
igyvendinimo
Socialinis pedagogas | Direktorei Vestai Savianalizg, 2017 m. birzelio,
Zitiraitienei, ataskaitos apie gruodzio mén.
Vaiko gerovés prevenciniy
komisijos programy vykdyma,
pirmininkui tyrimus
Psichologas Direktorei Vestai Savianalizé, 2017 m. birzelio,
Zitraitienei, ataskaitos apie gruodzio mén.
Vaiko geroveés prevenciniy
komisijos programy vykdyma,
pirmininkui tyrimus
Informacinio centro- | Direktorei Vestai Ataskaitos rastu 2017 m. sausio,
bibliotekos vedéjas Zitiraitienei birzelio mén.
administracijos
posédziuose
Kiekvienas Direktorei Vestai Savianalizé Zodziu ir | 2017 m. birzelio
mokytojas Zitraitienei rastu mén.
(pagal mokykloje
nustatyta forma)
Metodinése grupése, | Ataskaitos rastu 2017 m. birzelio
kuruojantiems gruodzio mén.
vadovams
Mokyklos taryba Bendruomenei Vaizdinis prane§imas | 2017 m. birzelio,
,,Dél veiklos tiksly ir gruodzio mén.
uzdaviniy
lgyvendinimo*
visuotiniame

susirinkime
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Mokyklos Veiklos Mokytojy tarybai, Ataskaita rastu, 2017 m.,

kokybeés jsivertinimo | Mokyklos tarybai tyrimy apibendrintos | birzelio mén.,

darbo grupé 1zvalgos — gruodzio mén.
vaizdinis pranesimas

Plano jgyvendinimo tarpiniy ir galutiniy rezultaty, tiksly jgyvendinimo analizé, privalumy bei
tritkumy isryskinimas, pokyciy nustatymas, galimybiy bei prioritety numatymas bus atliekamas
Mokytojy tarybos posédziuose, Mokyklos tarybos posédziuose, metodinés tarybos, metodiniy
grupiy posédziuose mokslo mety eigoje, bei atliekant mokyklos veiklos kokybés jsivertinimq.

Metinio veiklos plano rengimo darbo grupés pirmininke, Nijol¢ Mazeikiene
direktoriaus pavaduotoja ugdymui

PRITARTA

Kauno ,,Nemuno* mokyklos-daugiafunkcio centro
tarybos 2016 m. gruodzio 15 d.

posédzio protokolu Nr. 6



